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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szo6lo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint Atdolgozva, Nagyvazsony Kozség Onkorményzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A kozség Veszprém ¢és Tapolca kozott, a Vazsonyi-séd mentén fekszik. Neve a Vason csalad
neveébdl ered (elso ismert tagja a XIII. sz. elején a kiralyné udvarbirgja volt). A Vason csaladtol 11
Endre idején a Calcus-okhoz kertil a falu (1évén, Vason Salamon "elfelejtette" teljesiteni a kirdlynak
tett igéretét: nem ment el egy keresztes haboruba...). Nagyvazsonyt a késdbb helyben "uralkod¢"
Calcus Andras vitéztdl 100 markaért (!!!) az Igméandy-csalad véasarolja meg, t6liikk aztan a Vesen
csaladé lesz yjra a birtok (0k a Véason-ok leszarmazottjai). A Matyas idején (1462-ben) kovetként
Romaba kiildott Vezsenyi Laszlé meghal, igy a var és a kozség visszaszall a koronara. Hunyadi
Mityas Kinizsi Palnak ajandékozza Nagyvazsonyt, ami ekkor mar mezdvaros. A telepiilés a torok
korban kipusztult, majd német és magyar csaladokkal telepiilt és ¢éledt 0jja a Zichy-csaladnak
koszonhetden (ekkor mar 6k a falu urai).

A falu kdzepén allo - fél évezrednél is idésebb - var leghiresebb gazdéja - Kinizsi Pal - a XV. sz.
masodik felében az erdditményt kiils6tornyos védéfalakkal, palotaszarnnyal és kapolnaval (ma
evangélikus templom) egészitette ki. Nevéhez fizddik a falu hataraban talalhato palos-kolostor is,
hiszen a derék baratokat a Fekete Sereg hires vezére telepitette Nagyvazsonyba. Ugyancsak Kinizsi
épittette at, Qjittatta fel a falu északi hataran allo, arpad-kori Szent Istvan templomot. 1651-ben mar
varosként emlitették Nagyvazsonyt, holott jogallasa nem érte el a mezdvarosokét. A torokok még
egyszer megtamadtak a varat, s 1663-ban fel is gyujtottak. A Rakoczi-szabadsagharc utan a var
elvesztette jelentdségeét.

A kozség hires reformétus lelkésze volt a kolté Edes Gergely. Baratja, Csokonai Vitéz Mihaly 1798-
ban nala toltott tobb hénapot, melynek emlékét tabla 6rzi. Egyes kutatdsok alapjan Csokonai itt
értesiil arrol, hogy szerelme, Lilla férjhez ment Komaromban. Az elkeseredett poéta a legenda
szerint Edes Gergellyel tortént borozgatés utan a pincében "ott hagy csapot s papot" és Komaromba
indul- a sz6las is innen ered.
A t6r6k hodoltsag utani betelepités és felviragzas - ahogy arra utaltunk - mar a Zichy-csalad nevéhez
fizédik, akik 1945-ig (62 év sziinettel) ¢éltek a Vazsonyban. Kastélyuk ma szalloda. Latvanyos a
falu gazdagsagarol tanuskodo 1825-ben épiilt Szabadtéri Néprajzi Muzeum, ("Schumacher-haz)",

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



amelynek udvardban tobbek kozott az utolsd vazsonyi rézmiives mester eszkozei lathatdoak. A
messze kornyéken egyediilallo Postamtzem és lizemeld Varcsarda.

A masodik vilaghdborit megelézden élénk iparos és gazdaélet és kereskedelmi tevékenység
jellemezte a kozséget. Bar a lakossagszam 1890 6ta folyamatosan csokken, Nagyvazsony sokaig
Orzi a térségi kdzpont szerepet. 1956-ban élénk a kozség forradalmi aktivitasa, a helyiek felvonulést
tartanak, Budapestre szallitanak élelmiszer-adomanyokat. A tsz-esités és a kisipar felszamolasa
megtori a falu kozosségi életét és fejlodését is. Uj lendiiletet jelent azonban a var feltirasa, a
vadészturizmus ¢és a kiilfoldon is hires lovasjatékok megszervezése, amely a 80-as években ¢li
viragkorat. Ugyanebben az idében épiil fel az 0j falurész, az 01 altalanos iskola és egészségkdzpont,
portalanitjak az utakat.

A falu a rendszervaltast kovetden Barnag, Mencshely, Pula és Vorostd aprofalvak korjegyzdségi
kozpontja. Ipari park alakul, szamos civil kezdeményezés éled ujra és probal segiteni Nagyvazsony
mikrotérségi rangjanak megérzésében. Ugyanakkor Nagyvazsony elveszti a Zichy-kastélyt és
parkjat, bérbe adja a var lizemeltetését, amely nem hozza meg a vart sikert €s visszaveti a turisztikai
fejlodést.

A telepiilés képekben

Kinizsi var
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Majalis a telepiilésen

Tabldk: 1. 2. 3. 4. 5.

1. szam tablazat - Lakonépesség szama az év végén

, Fo , .

Ev (TS 001) Valtozas
2015 1727 bazis év
2016 1759 101,85%
2017 1772 100,74%
2018 1791 101,07%
2019 1773 98,99%
2020 n.a. =

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 1. tdblazatbol lathato, hogy a lakonépesség szama stagnal. A jovOre vonatkozdan meg kell talalni
azokat a lehetdségeket, amivel a fiatalabb generaci6 a telepiilésre vonzhato annak érdekében, hogy

ne Oregedjen el még jobban a kozség lakossaga.

2. szamu tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az allando
népességbol a

Fo megfelel6 korcsoportu
Korcsoport nok és férfiak aranya
(%)
] .« | Osszesen | Férfiak Nék
Férfiak |\ Nok| r5003) | (Ts005) | (TS007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 937 903 1840 50,92% 49,08%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 66 3,59%
0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS 011; nék TS 012, 145 | 118 263 7.88% 6,41%
ardnya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS’014, aranya TS 015; n6k TS 016, 26 29 55 1,41% 1,58%
ardnya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS’018, aranya TS 019; nék TS 020, 546 | 500 1055 29 67% 27.66%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS’022, aranya TS 023; n6k TS 024, 71 60 131 3.86% 3,26%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS 0 0
028, arénya TS 029) 149 | 187 336 8,10% 10,16%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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A 2.tablazatban lathatd, hogy a ndk és férfiak aranya megegyez0 mértékli. A 65 év feletti
korosztalyban a n6k ardnya magasabb, a ndk magasabb kort érnek meg. A t6bbi korosztalyban kozel
azonos a lakonépesseég Osszetétele férfiak €s nék vonatkozasaban.

3. szami tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando O 14 eves koru » Rt
. - allando lakosok Oregedési
- lakosok szama (f0) 2 - .
Ev (TS 026 és TS 028 szama (f6) index
Seriesei) (TS 010 ¢és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2015 285 232 122,84%
2016 296 247 119,84%
2017 313 254 123,23%
2018 336 263 127,76%
2019 341 270 126,30%
2020 - - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 3. tablazat 6regedési indexe szerint az idosebb korosztaly 1étszama fokozatosan ndvekszik.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2015 -8,05

2016 14,92

2017 4,53

2018 7,86

2019 -4,49

2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-

TSTAR
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A 4. tablazat a belfoldi vandorlast mutatja be. Az odavandorlas 2016. évet kdvetéen csokken, a
telepiilés lakossaga fogyd tendenciat mutat. A lakossag szaméanak megtartasara, illetve ndvelésére
a jovoben meg kell talalni a megfeleld eszkdzoket.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f0)
(TS 032)
2015 -2,88
2016 5,74
2017 4,53
2018 2,81
2019 -4,49
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

8,00
6,00
4,00
2,00 I
0,00
2016 2017 2018 2020

-2,00 I

-4,00

-6,00
Az 5. tablazat a természetes szaporodast mutatja. Az adatok alapjan elmondhat6, hogy a halalozasok

szama nagyobb, mint az élve sziiletések szama az elmult két évben. A vandorlas és természetes
szaporodds mar nem egyenliti ki egymast, a népesség fogy.

Ertékeink, kiildetésiink

Kornyezeti adottsdgainkat kihasznalva célunk, hogy az itt é16 emberek szamara biztositsuk a lehetd
legjobb ¢életteret. Fontos szdmunkra, hogy az esélyegyenldség szempontjabol legfontosabb
szolgaltatasok elérhetd kozelségben legyenek. A kiilonb6zd esélyegyenldségi célcsoportok érdekeit
szem elott tartva biztositjuk a romak €és mélyszegénységben €16k minimalis sziikségleteit. Kiemelt
terliletnek tartjuk a gyermekek fejlédésének, tanuldsi, szabadidd eltoltési lehetdségének biztositasat.
Folyamatosan odafigyeliink az iddsek koriilményeire. Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetében a
gyermeknevelés és a foglalkoztatas elérésének segitését. Kiillonds figyelmet forditunk a fogyatékkal
¢lokre. Az é¢let valamennyi teriiletén megeldzziik a hatranyos megkiilonboztetést €s eldsegitjiik
egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenldségét.

Célok

A Helyvi EsélyegyenlOségi Program atfogd célia

Nagyvazsony telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kodznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikddik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

12



A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepililési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas €és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupédn a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormdnyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramléasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan.
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozod részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 torvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI11. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Koltségvetési koncepcio

Az onkormanyzat feladatellatasa, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszer 2013. évtdl atalakult. A
kordbban O6nkormanyzatok altal ellatott feladatok egy része az allamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a
feladatellatast szolgdlo, eddig az Onkormdnyzatoknak atengedett forrdsok nagyobb része is
atiranyitasra keriilt a kozponti koltségvetésbe. Az dnkormanyzatoknal marad6 feladatok nagyobb
részet a "klasszikus" értelemben vett onkormanyzati feladatok teszik. Ezen helyi koziigyek ellatasat
2013. évtdl egy - az dnkormanyzatok jovedelemtermeld képességétdl fliggd - altalanos jellegli
tamogatas biztositja. Ennek figyelembevételével késziilt el az Onkormanyzat koltségvetési
koncepcio

Gazdasagi program

A képviseld-testiilet a gazdasagi program készitése soran figyelemmel lesz a helyi esélyegyenléségi
tervben megfogalmazasra keriild intézkedések végrehajtasdhoz sziikséges gazdasagi kornyezet
alakitasara.

Telepiilésrendezési eszkozok

Nagyvazsony Kozség Helyi Epitési Szabalyzatanak és Szabalyozasi Tervének megallapitasarol
sz6l6 rendeletét 2003. évben alkotta meg, amelyet legutobb 2021-ben modositott a Képviseld -
testlilet. Az eldirasok hatalya kiterjed Nagyvazsony Kozség kozigazgatasi teriiletére. A kozség
teriiletén teriiletet hasznalni, telket alakitani, épitményt, épiiletegylittest épiteni, alakitani, bdviteni,
helyreéllitani ¢és lebontani e rendelet rendelkezéseinek megfelelden lehet. A telepiilés
telepiilésszerkezeti tervét a 100/2011.(VIIL.28.) hatarozattal modositott 111/2003.(XI1.18.) hatarozat
rogziti.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Nagyvazsony Kozség Onkormanyzata tagja a Veszprémi Kistérség Tobbcéli Tarsuldsnak. A
Térsulas keretein beliil a Tarsulas fenntartdsaban miikodé Egyesitett Szocialis Intézmény keretein
beliil biztositott a hazi segitségnyljtas €s szocialis étkeztetés. A Tarsulas keretein beliil Veszprém
Megyei Joga Varos Onkormanyzata a fenntartisaban miikédé Csaladsegité Szolgalat,
Gyermekjoléti Kozpont és Csaladok Atmeneti Otthona koltségvetési szerv altal biztositja a
csaladsegités szocialis alapszolgaltatdst Barnag, Hidegkut, Eplény, Mencshely, Nagyvazsony,
Nemesvamos, Papkeszi, Pula, Tétvazsony, Veszprémfajsz, Vorostd telepiilések kozigazgatasi
teriiletén.

Mencshely, Pula 6nkormanyzatokkal kozosen feladatellatasi szerzodést kotott a haziorvosi ellatas
biztositasara. Ezen telepiilésekkel egyiitt latja el a védondi feladatokat is.
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A Veszprém Megyei Jogi Viaros Onkorményzata a fenntartisiban miikodd Egészségiigyi
Alapellatasi Intézmény koltségvetési szerv altal biztositja, a slirgdsségi egészségiigyi alapellatast.
Nagyvazsony, Barnag, Mencshely, Pula Vo6rostd6 Onkormanyzat Intézményfenntarté Tarsulds
keretein beliil latta el az 6vodai nevelési és bolcsddei ellatasi feladatokat. A Tarsulds 2013. janius
30. napjaval megszint, ezt kovetden az dvodai nevelési és bolcsddei ellatasi feladatokat a
gyermekétkeztetési feladatokkal egyiitt Nagyvazsony Kozség Onkormdanyzata fenntartisaban
miikodo intézmény utjan latja el.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, a Kézponti Statisztikali
Hivatal adatbazisabdl valamint a helyi nyilvantartasokbdl gytijtottiik 6ssze. Az esélyegyenldségi
program készitésekor az orszdgos adatbdzisokban a 2012. évi adatok nem mindenhol voltak
elérhetdek. Ezeket a soron kovetkezo feliilvizsgélat soran potolni kell.

3. A mélyszegénységben €él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szocioldgiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartosan a
létminimum alatt €élnek €s szinte esé€lyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

2011. évi felmérések szerint hazankban 1,2 millié felett van a szegény emberek szdma. Mig
korabban az oregkori szegénység volt a jellemzObb, napjainkban a gyermekeké valt azza.

Egyre tobben tartoznak a mélyszegények kozé is. Ok azok, akik folyamatosan cstisznak lefelé a
lejtén, s nincs szamukra visszaut. A szegénységnek nincs mindenki szamara elfogadott,
orokérvényll definicioja.

Altaldban azokat a teriileti egységeket tekintjiik mélyszegénység altal sujtott telepiiléseknek,
telepiilésrészeknek, ahol ,,a nagyon alacsony iskolazottsag és foglalkoztatasi rata, erds telepiilési,
lakddvezeti térségi koncentracio és szegregacid, az ezekbdl kdvetkezo stilyos szocialis deficit és a
hatranyos tarsadalmi helyzet Ujra termelddésének nagyon nagy valdsziniisége jellemzi.” forras:
TAMOP — palyézati kiirs.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén, illetve hdztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre allo adatok alapjan els6sorban a
munkanélkiiliség, a szocidlis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatési viszonyok és az iskolai
végzettségek figyelembe vételével készitlink elemzéseket. A lakossag jovedelmi viszonyairol nincs
megfeleld adatunk.
Az alabbi diagrambdl kitlinik, hogy az elmult 5 évre visszamenden a ndi allaskeres6k szama a
férfiakéhoz viszonyitva kisebb mértékben csokken. Ez adodhat abbdl, hogy a gyermeket neveld ndk
elhelyezkedése koriilményesebb, mint a férfiaké.
A csaladok dontden sajat tulajdonu csaladi hazakban, illetve az Iskola utcaban 1évd sorhazakban
¢élnek. Jellemzd, hogy a lakdsokban tobb generacio ¢l egyiitt. Az épiiletek a csalddok jovedelmi
helyzetétdl, a tulajdonosok igényességétdl €s anyagi helyzetétdl fliggden tobbségben megfeleléen
karbantartottak.
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Tabla:3.1

3.1. szam tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA Az SZJA adoéfizetok koziil
adofizetok a 0-1 milli6 forintos
szama jovedelemsavba tartozok
az allando népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 52,42 32,80
2016 56,01 35,91
2017 56,54 32,65
2018 56,20 30,56
2019 56,58 28,46
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
60

50
40
30
20
10

0
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
SZJA addfizet6k szama

SZJA adofizetSk koziil a 0-1 millié savba tartozdak

A tablazatbol jol latszik, hogy az alacsonyabb jovedelmiiek szama csokken.
3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben eclhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas elOsegitésérdl ¢és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6zé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi ¢és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
Tabla:3.2.1.; 3.2.2.; 3.2.3.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott alliskeresok aranya az
i allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2015 2,41% 2,36% 2,39%
2016 2,56% 3,01% 2,79%
2017 1,67% 1,68% 1,68%
2018 2,80% 2,17% 2,49%
2019 3,00% 1,85% 2,43%
2020 - - 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
3,50%
3,00%
2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50%
0,00%
2015 2016 2017 2018 2019 2020

M Férfiak ardnya m N6k ardnya
(TS 033) (TS 034)

Munkanélkiiliség tekintetében az allaskeresd ndk szama csokken.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

_ Ev 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020
Nyilvantartott
allaskeresok szama _
dsszesen Fo
0sszese 30 35 21 31 30 0
n
20 éves, vagy az alatti Fo 2,00 1,00 2,00 1,00 1,00 n.a.
(TS 037) % 6.67% | 2.86% | 952% | 3,23% | 3,33% ;
) F§ 1,00 2,00 1,00 5.00 4.00 na.
21-25 év (TS 038) % 333% | 571% | 4,76% | 16.13% | 13.33% ;
] F§ 1,00 3,00 1,00 na. 2,00 na.
26-30 év (TS 039) % | 333% | 857% | 476% - 6.67% -
, F6 3,00 4,00 n.a. 2,00 1,00 n.a.
31-35 év (TS 040) % | 10,00% | 1143% ; 6,45% | 3,33% ;
. Fo 3,00 4,00 3,00 2,00 1,00 n.a.
36-40 év (TS 041) % | 1000% | 1143% | 14.29% | 6.45% | 3.33% -
] F§ 1,00 na. 2.00 5,00 6,00 na.
41-45 év (TS 042) % | 3.33% - 0.52% | 16.13% | 20.00% | -
, Fo 1,00 5,00 n.a. 4,00 2,00 n.a.
46-50 év (TS 043) % 3.33% | 14,29% ; 12,90% | 6.67% -
) F8 5,00 4.00 3,00 2.00 4,00 na.
51-55 év (TS 044) % | 16.67% | 1143% | 14.29% | 6.45% | 13.33% | -
, Fo 7,00 4,00 n.a. 1,00 2,00 n.a.
56-60 év (TS 045) % | 2333% | 1L43% - 323% | 6.67% -
61 éves, vagy afeletti (TS F6 6,00 8,00 9,00 9,00 7,00 n.a.
046) % | 20,00% | 22.86% | 42.86% | 29,03% | 23,33% -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal
Allaskeres6k szama (f6)
40
35
30
25
20
15
10
5
O T T T T T
2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

50,00%
40,00%
30,00%
20,00%

“3

10,00% '
0,00% “-

o .

O
35 ev S 040)
""' 26 30 év (T5 039)
. 21-25év (TS 038)

20159016 2017 - 20 éves, vagy az alattl
m 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Az allaskeresdk szama az elmult években nagyjabol azonos.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya
180 napnal ,, 2 -
hosszabb ideje Nok aranya a 180 napon tuli
regisztralt nyilvantartott
E PR allaskeres6kon beliil (TS
v munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2015 46,67% 42,86%
2016 48,57% 52,94%
2017 61,90% 38,46%
2018 58,06% 44,44%
2019 33,33% 20,00%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2020
2019
2018
2017

2016

2015

0,00% 10,00%  20,00% 30,00  40,00%  50,00%  60,00%  70,00%

B N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb 6ta regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;
Tabla:3.2.4.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség

szerint
. . Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok
Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev alliskeresok szima bsszesen 8 altalanosnal Cteo it s . 8 altalanosnal
(TS 052) alacsonyabb z}ltalan,os iskolai magasabb iskolai
végzettség (TS 036) VEEBEREE (TS 1) végzettség
Fo Fo % Fo % Fo %
2015 30 2 6,67% 12 40,00% 16 53,33%
2016 35 n.a. - 14 40,00% - -
2017 21 n.a. - 7 33,33% = -
2018 31 n.a. - 11 35,48% - -
2019 30 2 6,67% 7 23,33% 21 70,00%
2020 n.a. n.a. - n.a. - - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
35
30
25
20
15
10
5 n 18
0 \
2015 2016 2017 2018 2019 2020
m 8 altalanosnal alacsonyabb m 8 altalanos 8 4ltalanosnal magasabb

A 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségliek kozott joval nagyobb az allaskeresdk
szama.

kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetoségei;

Nagyvazsony Kozség Onkormanyzata évek ota foglalkoztat 8-12 f8 4lldskeresét a
kozfoglalkoztatas keretében. A Munkaiigyi K6zpont tdmogatasaval alkalmazott 1étszam
valtozo, az elmult években 10 6 koriil alakult. A kozfoglalkoztatottak az dnkorményzat
szervezetében dolgoznak. Az aktiv kortak ellatdsaban részesiiloknek a telepiilés
kozteriileteinek gondozasaval, a temetd karbantartasaval kapcsolatos munkékat tudunk
biztositani. 2-4 {6 a gyermekétkeztetés ill. adminisztracios tevékenység teriiletén kertiil
foglalkoztatasra. A Kinizsi var a felgjitast koveto ujra nyitast kovetden 1j munkahelyeket
teremt a telepiilésen, ezzel is segitve az itt lakok mindennapjait, elhelyezkedési
lehetdségeiket.

Tabla:3.2.5.
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglal%mztatas-po AL k,al Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
i (TS 055)
Ev (TS 050)
Fo6 (éves atlag - f6)

2015 44 26
2016 26 30
2017 23 17

22



2018 17 12
2019 10
2020 n.a.

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A téblazatbdl latszik, hogy a kozfoglalkoztatottak szama évrdl évre csokkend tendenciat
mutat.

50
45
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35
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25
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

2015 2016

2017

2018 2019

Aktiv foglalkoztatds-politikai eszk6zokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

2020

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tervezett beruhazasok,
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi

tényezoi; kozlekedés,
lehetséges vallalkozasi
programok;

potencialis

munkalehetdségek,

A teleptilésen az elmult években jelentds allashely-bovitést végzett egy varroda, ahol
féleg n61 munkaerd felvétele tortént és torténik napjainkban is. A telepiilésen és a mikro
térségben a szolgaltatas kapacitasa egyensulyba keriilt a kereslettel, igy ) kézmives
véllalkozasok beinduldsaval, meglévék jelentds fejlesztésével nem szamolunk. A
kornyezd nagyvarosokba folyamatosan hirdetnek munkalehetdséget foleg tobbmiiszakos
munkarendbe, de Veszprém kivételével a tomegkozlekedés nem munkas-barat. A tartos
foglalkoztatasba nem részesiilok a szezonalis mezdgazdasagi €s a nyari szezonban a
Balaton-parti alkalmi munkakban tudnak elhelyezkedni. A Kinizsi var felgjitasat
kovetden 18 1) munkahely fog létesiilni a telepiilésen, mely nagyban hozzdjarul a
munkanélkiiliség teljes visszaszoritdsdhoz.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerdépiacra valé atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez,
hozzaférésiik;

tovabbképzéshez valo

A tablazat szerint egy 6 allaskeresd van a telepiilésen. Az 6 elhelyezkedési lehetdsége
szakképesitettségtdl fiiggben a kornyezd telepiiléseken, varosokban lehetséges. A
telepiilésen €lok képzési lehetdségét sziikség esetén a Veszprém Megyei Munkaiigyi
Kozpont kirendeltsége biztositja.
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Tabla:3.2.6.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama
Nyilvantartott Ny:illv ?:::Zl;tlztt
allaskeresok szama (- payax :
i (TS 052) allaskeresok szama

Ev (TS 053)
Fé Fé

2015 30 2

2016 35 1

2017 21 2

2018 31 3

2019 30 1

2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék

2020
2019 [ —————————————
208 [ ———————
2017 [ ——
2016 R ———
2015 [ ——————
0 5 10 15 20 25 30 35 40
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék B Nyilvantartott allaskeresék

Az dllaskeresok szama nagyjabol azonos minden évben.

munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;
Az altalanos iskolai felndttoktatasban a telepiilésen az elmult években nem vett részt
senki, erre nem is volt igény. A telepiilésen ¢lok képzési lehetdségét igény esetén a
Veszprém Megyei Munkaiigyi Kozpont Kirendeltsége biztositja, a Munkaiigyi Kozpont
altal szervezett felnottképzésben részt vevokrdl nincs adat.
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Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya, mely tobbek kozt a kovetkezd tevékenységeket latja el az
allaskeresok megsegitése érdekében:

(] Munkaeré-kozvetités: amennyiben a munkaltatok bejelentik munkaerdigényiiket az Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalathoz, a munkaerdigény alapjan a jarasi hivatalok foglalkoztatasi
osztalyainak munkatarsai megkeresik és kikozvetitik azokat a személyeket, akik a megadott
feltételeknek megfelelnek.

[1 Munkatanacsadas: segitséget nyljt a palyavalasztasban, palyamodositasban, az egyéni
munkaerd-piaci lehetdségek tisztdzasaban, az elhelyezkedési esélyek nodvelésében, illetve a
munkavallalassal kapcsolatos egyéb ismeretszerzésben.

[ Palyatanacsadas: célja az igénybe vevé személy pdalyavalasztisanak, palyamodositdsanak
elosegitése, érdeklddésének, képességének, személyiségének és munkaerd-piaci igényének
megfeleld palyaterv kialakitasa.

(] Allaskeresési tanacsadas, allaskeresé klub: azok szamara idealis, akik munkat akarnak véllalni,
valamint allascéljuk egyértelmii és redlis, de nem rendelkeznek az allaskereséshez sziikséges
ismeretekkel, gyakorlattal. Létezik allaskeresési technikékat ismertetd foglalkozas, illetve 3 hetes
Allaskeresé Klub is.

[ Rehabilitacios tanacsadas: a megvaltozott munkaképességii tigyfelek szamara nyujt segitséget
a szamukra megfeleld munkakoér, munkahely, valamint képzés meghatarozasdban ¢&s
megtalalasaban. Ezt a tevékenységet segiti a Rehabilitacios Informacios Centrum (RIC) is.

1 Pszicholégiai tanacsadas: segit feltarni és megoldani az elhelyezkedni nem tudok szdmara az
elhelyezkedésiiket akadalyozo tényezdket (pl.: életvezetésbdl, személyiségi problémakbol eredd
nehézségek).

(] Helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas: célja szakmai, mddszertani segitségnytjtassal
hozzajarulni olyan célokhoz, mint a térség foglalkoztatasi helyzetének javitdsa, a gazdasagi élet
résztvevoi kozotti egylittmikodés kialakuldsa, fenntartasa, az esetleges foglalkoztatasi

fesziiltségek kezelése, a vallalkozasi tevékenység €lénkiilése, illetve az 1) munkahelyek teremtése.

[] Mentori tevékenység: hatranyos helyzetli személy segitése érdekében végzett mentoralas

g) mélyszegénységben élk és romdk telepiilési onkormdnyzati sajat fenntartdsu
intézményekben torténd Jfoglalkoztatdsa;

A romak és mélyszegénységben ¢élok sajat fenntartdsu intézményeinkben torténd
foglalkoztatottsaga: az onkormanyzat az allashelyek betdltése soran a szakképzettséget
veszi figyelembe. A Munkaiigyi Kozpont altal finanszirozott k6zmunka programban
foglalkoztat az onkormanyzat 6 és 8 6rds alkalmazasba munkanélkiilieket, akik fOleg a
mélyszegénységben é16k, vagy romak.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Az dnkormdanyzattal szemben a foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonbdztetés, az
egyenld banasmodd kovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitdsara nem
kertilt sor.

A telepiilésen 1évé munkahelyek esetében nincs tudomasunk az egyenld banasmod
kovetelményének megsértése miatt szankcidé megallapitasara.
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i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei
Az IKSZT-ben rendszeresen szerveznek képzéseket, biztositva ezaltal a kiilonb6zd
korosztalyok ismereteinek bovitését.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
Tabla:3.3.1.; 3.3.2.; 3.3.3.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok -
Allaskeresok ellatasai 1.
Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiilo
szama nyilvantartott allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak
0 népesség %-aban 0 %-aban
2015 30 2,48% 11 36,67%
2016 35 2,88% 15 42,86%
2017 21 1,74% 12 57,14%
2018 31 2,60% 12 38,71%
2019 30 2,58% 14 46,67%
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A munkanélkiiliek szama lényegesen magasabb, mint az ellatottak szama. Sok esetben fel kell hivni
az allastalanok figyelmét annak érdekében, hogy ellatast kapjanak, regisztraltatniuk kell a
Munkatigyi Kozpontban. Ennek kdszonhetden a segélyben részesiilok szama stagnal, emelkedést

nem mutat.

Ellatasok tipusai
Folyosito szerv és ellatas
tipusa

Jarasi hivatal

Pénzbeli

(1 Idéskoruak jaradéka
[0 Aktiv kortiak ellatasa:

-Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas
-Egészségkérosodasi és
gyermekfeliigyeleti
tamogatas

[ Gyermekek
otthongondozasi dija

(1 Apolasi dij

[] Tartos apolast végzok
1déskori tdmogatéasa

Jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalya

Onkormanyzat

Természetbeni

[ Kozgyogyellatas
[ Egészségiigyi
szolgaltatasra valo
jogosultsag

(] Allaskeresési jaradék
[J Nyugdij elotti allaskeresési segély
[ Koltségtérités

[] Telepiilési tamogatas
egyes tipusai

[J Rendkiviili telepiilési
tamogatas egyes tipusai

[J Telepiilési tamogatas
egyes tipusai

[ Rendkiviili teleptilési
tamogatas egyes tipusai
[J Koztemetés
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai I1.
Szocialis tamogatisban . " s . —
et T e Froglalko’ztatast !1elye’ttes1to .El’latasban l"es’zesulo )

. alldskeresék szama famogatasl{an 'reszes1tettek nyllvant,artott allaskeresok
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%0-aban %-aban %-aban
2015 5 16,67% n.a. - 16 53,33%
2016 6 17,14% n.a. - 21 60,00%
2017 3 14,29% 4 17,67% 15 71,43%
2018 7 22,58% 4 13,23% 19 61,29%
2019 1 3,33% 3 11,23% 15 50,00%
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A tablazatbol latszik, hogy 2015 6ta folyamatosan csokken azon lakosok szdma, akik barminemi
tamogatasban részestilnek.
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Ellatasban részesul nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fo

2015 n.a.

2016 n.a.

2017

2018

2019

2020 n.a.

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2015 2016 2017 2018 2019 2020

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatidsi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.
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Tabla:3.4.1.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi - :
Z_c 2 a PR A koziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgytijt6- & s -
% o . . . ey ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halozatba e
a . 2 halozatba
Ev (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt lakésok
(TS 073) (TSv 077) lakdsra (TS076) | lakasok arinya arz’ul: a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) y
db db db % % %
2015 677 n.a. n.a. 33,09% 100,00% 100,00%
2016 679 3 4 32,84% 96,61% 99,56%
2017 680 1 1 32,79% 81,32% 99,41%
2018 680 n.a. n.a. 32,79% 81,32% 99,41%
2019 681 2 3 32,75% 81,35% 99,41%
2020 n.a. n.a. n.a. - - -
Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok
A lakasallomany nem ndvekszik a telepiilésen, szdma allandonak mondhato.
Lakasallomany és mindsége
2020
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%

a) bérlakas-allomany

B A kozlizemi ivovizvezeték-hdldzatba
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075)

W 1-2 szobas lakasok aranya

(TS 07R)

M A kozlizemi szennyvizgy(ijt6-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

A telepiilésen 2 db dnkormanyzati tulajdonu bérlakas (szolgalati lakas) van.

b) szocialis lakhatas

A telepiilésen szocialis lakhatast biztositod lakasok nincsenek.
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C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
Nincs tudomdsunk egyéb lakascélra hasznalt nem lakédscélu ingatlanokrol

e) lakhatast segit6é tamogatasok

Tabla:3.4.3.
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
i (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fo Fo
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 126 44
2018 28 74
2019 45 91
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

180

160

140

120

100

80

60

40

20

A lakhatast segitd tdmogatasokat igénybe vevOk szama évrol évre emelkedést mutat.

Lakhatast segit6 tamogatasok

Egyéb onkormanyzati
tamogatashan
részesitettek szama
(TS 137)

Telepiilési
tamogatashan
részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)

(TS 136)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

31



f) eladosodottsag

Lakohaz vasarlasara, illetdleg épitésére felvett hitelek vonatkozasdban, valamint a
hiteltorlesztés esetleges elmaradasara tekintetében nincs informacio. Feltételezhetd
azonban, hogy a probléma jelen van a csaladok egy részének életében. Az dnkormanyzat
adossagkezelési szolgaltatdst nem nyuajt. A csaladsegitd szolgalat keretein beliill a
csaladgondozd tanacsot ad a csaladi jovedelem beosztasara.

g) lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo lakasok,

minéségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
vald hozzaférés bemutatasa

Nagyvazsony kozségnek 1 db kiilteriileti lakott ingatlana van. Az ingatlannal a kozOsségi
kozlekedéshez vald hozzaférés az épiilet eldtt 1évo tavolsagi buszmegalloval biztositott. Az
Onkormanyzati gépjarmii is segiti az orvoshoz, kérhdzba, szakellatasra valo eljutast.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)

b)

a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz valod
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Nagyvazsonyban szegregalt lakokornyezet nincs. A Kozponti Statisztikai Hivatal altal végzett
népszamlalds adatai alapjan azokat a teriileteket nevezziik szegregatumoknak, ahol az
aktiv korti népességen beliil a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok,
valamint a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk aranya magasabb, mint 50
szazalék (mindkét mutato esetében). Azok a teriiletek, ahol a lakosok szdmanak legalabb
40 szazaléka a fent emlitett mutatok szerint alacsony statusu, veszélyeztetett teriiletnek
mindsiilnek. Olyan teriiletekr6l sincs tudoméasunk, melyek a szegregacidval
vesz€lyeztetettek lennének. A jovoben az esetleges szegregicios folyamatok
megeldzésére lehet figyelmet forditani.

a telepen, /szegregatumokban ¢l6k 4ltalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya

A telepiilésen a szegregatum kialakuldsa nem jellemzd.

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai.

Annak érdekében, hogy ne alakuljanak ki szegregatumok, fontos, hogy munkahelyeket
teremtsiink, ¢€és minél magasabb szinten tudjuk a lakossdg iskolazottsagat,
foglalkoztatottsdgat. Eletmodot javitd, segitd eléadasok szervezésével sokat tehetiink
azért, hogy ne szoruljanak lakoéink a perifériara.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Tabla:3.6.1.
3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnottek Csak Apolasi dij,
és ,, (. Kozgyogyellata alanyi
felnottek A hazi - c si : .
gyermeke L Gyodgyszertarak jogon:
K részére e | QUETTIELEIREE és igazolvannyal | ) oo atssha
szervezett | k altal ellatott . . . rendelkezdék g
szervezett r . . fickgyogyszertar . . n
- . . . | haziorvosi szolgalatok a szama (alanyi : A
Ev | haziorvosi . , A ak szama < . részesitettek
. szolgaltataso szama TS 110 és normativ L .
szolgdlato | = < o (TS 108) ( ) alapon kiadott) | €évi atlagos
k szama (TS 133) szama (TS
(TS 106)
(TS 107) 135)
db db db db Fo Fo
2015 1 n.a. n.a. 1 20 n.a.
2016 1 n.a. n.a. 1 20 n.a.
2017 1 n.a. n.a. 1 n.a. 8
2018 1 n.a. n.a. 1 n.a. 7
2019 1 n.a. n.a. 1 n.a. 3
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forrés: TelR,
KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
1
1
1
1
0
0
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020

A telepiilésen ,,Egészséghaz

m Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

L b

oo

miikédik, benne haziorvos, fogorvos, védénd rendel. Az orvos 3

telepiilés, a fogorvos 7 telepiilés, a védond 3 telepiilés ellatasat biztositja ezzel a rendelési
kozponttal. A kozségben gyogyszertar mikodik.
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b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
sziirésekhez) valé hozzaférés
A népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirések igénybevétele Veszprémben biztositott. A
kisgyermekek és iskolaskort gyermekek szamara kotelezd sziirdvizsgalatok a védond és a haziorvos
bevonésaval rendszeresen megtorténik. Tiidészlirés évente van a telepiilésen.

A helyi intézmények egymadssal szoros egyiittmiikodésben szdmos prevencios rendezvény
szervezeését valositjak meg, ilyen példaul az éltalanos iskoldban minden évben megrendezett
egészségnap, ahol a védondi szolgalat, a rendérség, a csalad- és gyermekjoléti szolgalat, valamint a
helyi civil szervezetek is képviseltetik magukat annak érdekében, hogy a gyermekek prevencids
eldadasok €s sportprogramok keretében ismerkedjenek meg az egészséges életmoddal.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés
Rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés a telepiilésen nem biztositott. Az ellatashoz vald hozzaférés
Veszprémben lehetséges.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A Nagyvazsony telepiilésen miik6do Iskola konyhaja biztositja az évodai ellatasban, iskolai oktatasban
részesiild gyermekek étkeztetését. A szocialis étkeztetés is err6l a konyhardl biztositott a raszorulok
szamara. Az ¢lelmezésvezetd nagy hangsulyt fordit az egészséges alapanyagok felhasznalasara.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen labdarugo, tenisz, lovas és horgasz egyesiilet miikodik megfeleld minéségli palyakkal, ahol
a sportolasi lehetéség mindenki szamara biztositott — a labdartigd palyan (fiives nagy palya és salakos
kispalya) téritésmentesen — akar edzd, feliigyel6 biztositdsaval. Nem egyesiileti szinten miikddik baba-
mama torna, joga, ritmikus tanc, néptanc gyermekeknek és felndtteknek. A telepiilés mar 3 éve helyet ad -
az orszagos versenybe is beszamité — 2 napos falmaszo versenynek. A téli iddszakban, illetve a fedett
helyiséget igényld programok esetén az iskola és az 6voda tornaterme all térités ellenében az érdekl6dok
rendelkezésére.

Az Onkorményzat kiilonosen fontosnak tartja a helyi sportegyesiiletek és civil szervezddések
tamogatasat, e célbol minden évben forrast kiilonit el koltségvetésében. Pl. a helyi Polgarér
Egyesiilet minden évben szamithat az Onkorminyzat tdmogatdsira. A sportegyesiileteket
természetben tdmogatjuk, pl. sportpalya ingyenes hasznalataval.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A szocialis és gyermekjoléti alapszolgaltatasokat az dnkormanyzat tarsulasban biztositja. A Gyermekjoléti
¢s Csaladsegité szolgalat a veszprémi székhelyli Csaladsegité és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi
intézményfenntartd Tarsulas Nagyvazsonyi telephelyének csaladgondozoja latja el. A szocialis étkeztetés és
a hazi segitségnyujtas a Veszprémi Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa altal fenntartott veszprémi székhelyti
Egyesitett Szocialis Intézmény biztositja, az ételt a nagyvazsonyi konyhardl szallitjdk. A hazi
segitségnytijtasban egyéb, kiils6 szolgaltatok is kozremitkodnek (NAPAVA Szocialis Gondozo Kozhasznu
Nonprofit Kft. Reformatus egyhaz).

"o

g) drogprevencios szolgaltatasok; megel6z6 el6adasok tartasa a telepiilésen.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor; a telepililésen nincs hatrdnyos megkiilonboztetés, harmonikus
egyiittélés jellemzé a kisebbséggel. Roma és Német Nemzetiségi Onkorméanyzat miikddik
Nagyvéazsonyban, mindkettdvel j6 kapcsolatot apol a telepiilés Onkormanyzata.
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)

elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az

egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil. A telepiilés civil 6sszefogasban szervez ruhagytijtést,
¢s a szétosztasardl is gondoskodnak.

A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatisok szervezése soran pozitiv diszkriminacioval segitjik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozési eszkozokkel, részben a nyilvanossag eszkdzeinek
alkalmazasaval torténik.

Tabla:3.6.2.
3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forras: Onkorményzati adat

Szolgéltatast telepiilésiink nem nyujt.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)

kozosségi élet szinterei, forumai;

A kozosségi élet legfobb szintere az Integralt Kozosségi Szolgaltaté Tér (IKSZT), mely tobbek
kozott a kultarhdzi és a konyvtari szerepet is betolti. A fedett helyen 1év0 rendezvények 90 %-at itt
tartjak. A maradék 10 % helyszine az iskola, vagy dvoda helyiségei és a templomok. A szabadtéri
rendezvények lebonyolithatosagi helyszine sokrétii. Tobb kiépitett sportpalya (fiives nagypalya,
salakos ¢s bitumenes kispalyak, teniszpalya, lovas gyakorlo tér), 3 db jatszotér, szabadidd parkkal
egyiitt 1év0 horgaszto, Kinizsi var és kornyezete, Néprajzi muzeum biztosit idealis lehetOséget a
szabadtéri programokhoz.

Természetesen a fentieken kiviil szdmos egyéb helyszinen valosul meg a mindennapi
kozosségi érintkezés, példaul a varosi intézményekben, az egyhazi élet szinterein, a
vendéglato egységekben.
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b)

d)

Tabla:3.7.1.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott .. p1,1 Ko6zmiivel6dési
. L . Sportcsarnok, konyvtarak P
koznevelési . ; A, intézmeények
e 2 . sportpalya léte kikolcsonzott 2
intézmények szama (TS 103) eovséoeinek szima szama
(intézmény székhelye gy ZgTs 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 n.a. 1574 2

Forras: TeIR, KSH Tstar

kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen €l6k homogén kozdsséget alkotnak. Etnikai konfliktus nincs.

helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A szolidaritds a maganemberek és a kozosségek részeérdl is megnyilvanul. A csaladsegitd
szolgalat és az egyhdzak is rendszeresen szerveznek adomanygyiijtd akcidkat. Az
onkorményzat ingyenes ruha ,,turkalot” tart fenn, ahova leadhatok a mar nem hasznalt ruhdk,
haztartasi eszkdzok, butorok. A telepiilésen 1évo civil szervezetek sok dnkéntes munkadrat
forditanak a telepiilés fejlesztésére, kulturalis programok rendezésére.

Az Onkéntesség is jelentds méreteket Olt.

a helyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis
identitasuk megorzésének lehetdségei;

A telepiilésen miik6dé roma €s német nemzetiségi Onkorményzatok minden évben tartanak
nemzetiségi napot/hetet, ahol bemutatjdk szokésaikat, hagyoményaikat. Ide nagy szeretettel
varjak a helyi lakosokat is.

helyi lakossagi onszervezédések: pl. kozos faiiltetés, kozosségi munkaban elvégzett
kozintézményi tetdcsere, jégpalya eldkészitése a szezonra mind-mind a helyi lakosok
Osszefogasanak eredménye.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen hiisz éve miikddik a roma nemzetiségi onkormanyzat.

Az esélyegyenldségi célcsoportok koziil kiemelten foglalkozik a romak és mélyszegénységben
¢lokkel, gyermekekkel. Az elsé célcsoport esetében erdteljes érdekképviseletet lat el. Segiti a
szocialis egészségiigyi és munkaiigyi szervekkel vald kapcsolattartast.

A gyermekekre, elsdsorban a roma ¢és hatranyos helyzettiekre kiemelt figyelmet forditanak. Segitik
az ovodaba, iskolaba jaré gyermekeket a kulturalis programok hozzaférésében. Az iskolaban évek
Ota roma hetet szerveznek, ahol a kulturat, hagyoméanyokat ismerhetik meg a nem roma gyerekek
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is. Gyakoroljak véleményezési jogukat az intézmények miikodésével kapcsolatban. A helyi civil
szervezetekkel ¢és a telepililési Onkormanyzattal egyiittmiikédve a cigdny kultarara ¢épiilod
programokat szerveznek. Egylittmiikddnek a Fekete Sereg Ifjusdgi Egyesiilettel a ,,Tanoda”
miikddtetésében.

A telepiilési 6nkormanyzattal egyiittmiikodési megallapodast kotottek. A telepiilési 6nkormanyzat
biztositja a nemzetiségi Oonkormanyzat miikkodéséhez jogszabalyban eldirt targyi és személyi
feltételeket.

A nemzetiségi Onkormanyzatok elnokeit a képviselo-testiilet tiléseire meghivja.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

munkanélkiiliség, elhelyezkedési gondok a tanacsadas, figyelemfelhivas az 6nkormanyzat altali

foglalkoztatashoz jutas és a foglalkoztatasban valo | kozfoglalkoztatasba torténd bevonds lehetéségérdl,
megmaradas menetérdl, kiemelt figyelemmel a romdakra. A
kozfoglalkoztatas nyujtotta lehetdségek

fokozottabb kihasznalasa

Munkaiigyi Kézpontba torténd iranyitas,
regisztralasra torténd rabesz¢l€s a tovabbi ellatasok
lehetdsége érdekében

eladésodas figyelemfelhivas, tdjékoztatas a lakasfenntartési

tamogatas igénybevételének lehetségérdl az
onkormanyzatnal (kézmiivek kikapcsolasa
elkeriilése érdekében),

figyelemfelhivas az indokolatlan és nehezen
nyomon kdvetheto kiilonbozo hitelek felvétele
ligyében
a csaladok nem gondozzak kertjeiket a kert adta lehetGségeket ki kell hasznalni, a
csaladok megtermelhetik a sziikségleteik egy
részét

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A telepiilésen korzeti 6voda, bolcsdde és iskola miikddik. Kotelezd felvételt biztositdé 6voda a
nagyvazsonyi Mesevar Ovoda és Bolcsdde. A kotelezd felvételt biztositd altalanos iskola a
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Nagyvézsonyi Kinizsi Pal Német Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalanos Iskola. Az 6nkorméanyzat

fontosnak tartja a csaladok gyermek nevelésének tdmogatisat, amelyet az intézmények

tdmogatasaval ¢és a helyi rendeletben biztositott timogatasokkal valdsit meg.

A gyermekjoléti és alapfoku oktatasi, nevelési alapellatasokat megallapodas €s tarsulds Utjan
biztositja.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbol)

Az allando
népességhbol a
Fé megfeleld

korcsoportu nok és
Korcsoport férfiak aranya (%)

Osszesen | Férfiak Nok
(TS 003) | (TS005) | (TS 007)

Fo Fo Fé % %

Férfiak | Nok

Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k 937 903 1840 50.029% | 49,08%

TS 006)
0-2 évesek (Osszes sggrgr;a TS 008, aranya TS 66 3.50%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 0 0
012, arénya TS 013) 145 118 263 7,88% 6,41%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nok 26 29 55 1.41% 1.58%

TS 016, ardnya TS 017)

Forras: TeIR, KSH Tstar

A telepiilés jovdjét illetden a gyermekek szamanak ndvekedése lenne kivanatos.

Esélyegyenldségi szempontbol a gyermekek demografiai adatai alapjan messzemend
kovetkeztetéseket nem tudunk levonni, ugyanakkor ha a korosztaly gyarapodasat szeretnénk
szorgalmazni, akkor a kisgyermekes csalddokat célzo szolgaltatasok szervezésére, a csaladalapitas
tamogatasanak kérdésére érdemes figyelmet forditani.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;
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Tabla:4.1.1.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Vé(;;leernl;l;izle(tzzl;i;:(;rﬁ Veszélyeztetett kiskoru
fv (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

Fé Fo
2015 3 23
2016 1 25
2017 2 20
2018 0 21
2019 0 22
2020 1 23

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

Tabla:4.1.2.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
Fé
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 44
2018 33
2019 24
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma folyamatosan csokken, a
rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama stagnal. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre (RGYK) valo jogosultsag Iényege, hogy az anyagi nehézségekkel
kiiszk6do csaladok szamara megkonnyitse a gyermek(ek) ellatasat. Az RGYK alapjan a gyermek
szdmos jogszabalyban definidlt kedvezményre lesz jogosult. A Gyvt. 19. § (1) bekezdése szerint a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitdsanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult

) ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek és - ha megfelel a torvényben
meghatarozott egyéb feltételeknek - a sziinidei gyermekétkeztetésnek,

[] meghatarozott természetbeni tamogatasnak (fogyasztasra kész étel, ruhdzat, valamint tanszer
vasarlasara felhasznalhato Erzsébet-utalvany), €s

[] a torvényben €s mas jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek

Rendkiviili gyermekvédelmi tamogatast elsOsorban azon személyek kaphatnak, akik
alkalmanként jelentkezd tobbletkiaddsok miatt anyagi segitségre szorulnak. Ilyen tobbletkiadas
lehet gyermekek kapcsan kiilondsen betegség, elemi kar, varandos anya gyermekének
megtartasdhoz, iskoldztatashoz, a gyermek fogadasanak eldkészitéséhez, illetve a nevelésbe vett
gyermek csaladjaval vald kapcsolattartasahoz, a gyermek csaladba vald visszakeriilésének
eldsegitéséhez kapcsolodo kiadéasok.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Nagyvazsonyi allando lakos gyermek sziiletése esetén egyszeri tamogatasra jogosult a
gyermeket sajat haztartdsadban neveld szildé vagy torvényes képviseld. A tamogatas
osszege 20.000.-Ft. Az dnkormanyzat lehetdségeihez képest segiti az iskolakezdést.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé Arvz}ellatil SP an Arvaellatasban
, , . részesiilo , .
férfiak szama (f6) - . . részesiilok
i nok szama (f6) ..
Ev (TS 065) (TS 066) 0sszesen
Fo Fo Fo
2015 4 11
2016 4 10
2017 3 7 10
2018 3 8 11
2019 2 5 7
2020 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

12

Arvaellatasban részesiilGk szama

2015 2016 2017

m Arvaellatasban részestl6  ® Arvaellatasban részesiil  ® Arvaellatasban

2018 2019 2020

férfiak szama (f6) nék szama (f6)

(TS 065) (TS 066)

részestilék 6sszesen
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi-

50 16 részesiil kedvezményes iskolai étkeztetésben, ez az iskolaba jar6 gyermekek 50 %-
a.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;
A telepiilésen nincs nem magyar allampolgarsagti gyermek.

f) allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban ¢él6 gyerekek jellemzoi.

A telepiilésen nincs nem magyar allampolgarsaggal ¢16 gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Szegregalt lakokdrnyezet a telepiilésen nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)
A védondi szolgdlat teriileti ellatasi kotelezettséggel miikodik Nagyvazsonyban, ahol
ellatja a kisbabakat, tanacsaival segiti a kismamakat €s anyukékat. Tovabba otthonukban
is felkeresi a csaladokat, figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi allapotat,
koriilményeit.
A védondi feladatellatas korébe 0-14 éves korosztalyig folyik a gondozas.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott védénéi | 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek szama gyermekek gyermekszam

Ev (TS 109) szama védononként

db Fé Fé

2015 1 - 0

2016 1 - 0

2017 n.a. - -

2018 1 - 0

2019 1 - 0,00

2020 n.a. - -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valdé hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Tabla:4.3.2.
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnoéttek és Csak felnéttek A hazi v ThAE
Ay Felnott hazi
gyermekek részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
részére szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott e‘ilé tott
Ev haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama Z4m
(TS 107) (TS 106) (TS 108) srama
db db db Fo Fo
2015 1 n.a. n.a. - -
2016 1 n.a. n.a. - -
2017 1 n.a. n.a. - -
2018 1 n.a. n.a. - -
2019 1 n.a. n.a. - -
2020 n.a. n.a. n.a. - -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A telepiilésen betoltetlen felndtt haziorvosi praxis nincs, gyermekorvossal nem rendelkeziink. Az
évente ellatott személyek szama allandonak mondhato.

) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A telepiilésen korai fejlesztés ellatas nincs. Az 6vodaba logopédus jar heti rendszerességgel. Az
egyéb specialis igényeket a jaras kozpont latja el.

d)gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkenté specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti alapszolgaltatasokat az dnkormanyzat tarsuldsban biztositja. A Gyermekjoléti és
Csaladsegitd szolgalat a veszprémi székhelyli Csaladsegitd és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi

intézményfenntartd Tarsulds

Nagyvazsonyi

telephelyének csaladgondozoja

latja  el.

A

Gyermekjoléti Szolgalat képviseldje j6 €s szoros kapcsolatot apol a jegyzdvel, csaladokkal, oktatasi
(6voda, iskola) intézményekkel.
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e)gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;

Tabla:4.3.3.a) b)
4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsddébe beiratott gyermekek
szama
Miikodé, 6nkormanyzati | Onkormanyzati bélesédébe
+ bolcsédei féréhelyek szama beirt gyerekek szama
v

db Foé
2015 - n.a.
2016 - n.a.
2017 - 12
2018 - 12
2019 - 14
2020 - 12

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miikédé | Munkahelyi| Miikodo Csaladi Miikodo Mini Miikodé | Boles6débe
munkahelyi | bolcsédébe csaladi | bolcsédébe mini bolcsodébe | (Osszes) (0sszes)
bolcsodei beirt boélcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt
, férohelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyermekek
EvV | sz4ma (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS | szdma
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo db Fé db Fé db Fo
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 12 12
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 12 12
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 14 14
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 12 12

Forras: TeIR, KSH Tstar
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Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga
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B MUikodé (0sszes) bolcsédei férGhelyek szama (TS 124) M Bolcs6débe (6sszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

A bolcsdde teljes kihasznaltsaggal iizemel.

e) gyermekvédelem; A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténé nevelkedésének
elosegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére €s megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas
hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a gyermekvédelmi
torvényben meghatarozott hatosagi intézkedések Dbiztositjak. A gyermekvédelmi rendszer
miikodtetése allami és 6nkormdnyzati feladat. (Gyvt. 14. § (1) — (3) bekezdés)

Az észleld- és jelzOrendszer lényege az egyes agazatok, intézmények, szakemberek kozotti
hatékony egylittmikodés megvalositdsa, melynek keretében a problémak, veszélyeztetd tényezok,
krizishelyzetek észlelése €s jelzése torténik a megfeleld szolgaltatd felé. A jelzérendszernek
biztositania kell a folyamatos informacio-aramlast, és elsédlegesen prevencids funkciot kell ellatnia.
A gyermekek tekintetében a jelzérendszer megfeleld miikddése kiemelkedden fontos, hiszen 6k
csak részben vagy egyaltalan nem képesek onalldan jelezni problémaikat.

Amennyiben a kiskort gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodése barmely ok folytan veszélybe
keriil, a gyermekjoléti szolgalat gondozojanak javaslata alapjan a gyamhatosag védelembe veszi a
gyermeket.

f)krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok; Az Onkormanyzat elsdsorban a
krizishelyzetben 1évOk szamara rendkiviili gyermekvédelmi tamogatast, dnkormanyzati segélyt
biztosit. Atmeneti otthon Veszprémben talalhato.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidés programokhoz valéo hozzaférés;

A telepiilésen labdarugd, tenisz, lovas €s horgdsz egyesiilet miikodik megfeleldé mindségii
palyakkal, ahol a sportolasi lehetdség mindenki szamara biztositott — a labdaragé palyan (fiives nagy
palya és salakos kispalya) téritésmentesen — akar edzd, feliigyeld biztositdsdval. Nem egyesiileti
szinten miikddik baba-mama torna, joga, ritmikus tdnc, néptanc gyermekeknek és felndtteknek. A
telepiilés mar 3 éve helyet ad - az orszagos versenybe is beszamitoé — 2 napos falmaszo versenynek.
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A téli idOszakban, illetve a fedett helyiséget igényld programok esetén az iskola és az 6voda
tornaterme all térités ellenében az érdeklddok rendelkezésére. A kozosségi €let legfobb szintere az
Integralt K6zosségi Szolgaltaté Tér (IKSZT), mely a kultirhazi és a konyvtari feladat mellett, a
Telehazi és a nyari szilinidés program szervezési szerepet is betdlti. A fedett helyen 1évo
rendezvények 90 %-at itt tartjak. A telepiilésen mikodo ,,Fekete sereg” Ifjusagi egyesiilet szintén
biztosit programokat gyermekek ¢és fiatalok szamara (Tanoda, kiilfoldi taborok, kiilfoldi 6nkéntes
munka).

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei); intézményi gyermek étkeztetésben 92 {6
(alt.iskola +6voda) részesiil, mig nyari étkeztetést 38 fo vett igénybe. 87 {6, a tanulok 51 %-a
részesiilt ingyenes tankonyv ellatasban 2019-ben.

1) eltéré kultirajia, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

A Roma és Német Nemzetiségi Onkormanyzattal kdzdsen szervezett programok vannak a
telepiilésen. A rendezvények minden esetben az eltérd helyzetli gyermekek integralt modon torténd
szorakoztatasat valositjak meg, s ezzel lehetové teszik a csoportkdzi kontaktusok kialakulasat, eltérd
csaladi helyzetli gyermekek kozti interakciot, baratsagok szovodését.

j) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor; Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenldé banasmod
kovetelményének megsértése a telepiilésen nem tapasztalhato.

A szolgaltatasok nyuajtasa soran felmeriilt hatranyos megkiilonbdztetésrdl, az egyenld banasmod
kovetelményének megsértésérél nincs tudomasunk, az Onkormdnyzat és az altala fenntartott
intézmények ellen ilyen ligyben eljaras nem indult. Fontosnak tartjuk a klienskor témaban torténd
tajékoztatasat, ezért az ellatottjogi, gyermekjogi és betegjogi képviseldk adatait a megfeleld
nyomtatott anyagok és szobeli tdjékoztatds utjan ismertetjiik az ellatottakkal a szolgéltatas
igénybevételét megeldzden.

k) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliill. A szolgaltatisokhoz vald hozzaférést a kornyezo telepiilések falugondnoki
szolgalatai segitik.

Bursa Hungarica Felsdoktatasi Osztondijpalyazat keretein beliill 2 f6 kapott tdmogatast
tanulmanyaihoz 2021-ben.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe ¢és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetdségeri;

Tabla:4.4.-es 4 db tabla
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Hatranyos és 2 2
Ovodiba beirt halmozottan hatranyos H’atr’anyos ¢s haln,l,o,z otta’n
2 ., hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek szama helyzetii
. U . . gyermekek
(gyogypedagogiai | ovodas gyermekek szama 2 2 g
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai aranya az ovm.i.as S
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS yenureieten sl (r
093)
092)
Fé Fé %
2015 21 n.a. 0
2016 18 n.a. 0
2017 11 n.a. -0
2018 22 n.a. -0
2019 25 4 -0
2020 38 1 0-

Forras: TelR, KSH Tstar

Adott év 04.20.-t6l 09.30.-ig terjedo intervallumban felvett gyermekek szama KIR

statisztika szerint.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok

) Hatranyos és halmozottan hitranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzetii halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanuldk aranya
Ev nappali oktatasban | (gyégypedagdgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulokon beliil (TS 095)
Fo Fé %

2015 - 9 5,26%

2016 - 13 7,56%

2017 - 20 11,70%

2018 - 6 3,51%

2019 - 4 2,37%

2020 - n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés
A hatranyos helyzetii tanulok szama évrol évre csokken.
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

s . Hatranyos és
Hatranyos & halmozottan
Hatra Hatranyos és Lalozottal hatranyos helyzeti
atranyos |, tt hatranyos helyzetii E Hatranyos és
& alinozottan szakkozépiskol
es w s . . piskolal ooz z
hatranyos szakkozépiskolai tanulok Hatranyos és halmozottan
halmozottan helyzetii tanulék és hatranyos halmozottan hatranyos
hatranyos tanulok és hatranyos helvzeti szak)i’skolai hatranyos helyzetii
helyzetii arinya a helyzetii szakiskolai ¥ és helyzetii tanulék
kv glmnaZl'u o gimnaziumi készsé efse'leszt('i készségfejlesztd Sf:;‘ﬁ;gll(ﬂ;l;;::l szal?rizl‘::l)l’:':zzilumi
tanulok A . gleyesz iskolai tanulok &l "
. tanulokon iskolai tanulok (TS 100) tanulékon beliil
szama (TS beliil (TS . . aranya a tanulék
096) szama a nappali s7Améhoz (TS 101)
097) oktatasban (TS . .
098) viszonyitva
(TS 099)
Fo6 % Fo % Fo %
2015 n.a. - n.a. - n.a. -
2016 n.a. - n.a. - n.a. -
2017 n.a. - n.a. - n.a. -
2018 n.a. - n.a. - n.a. -
2019 n.a. - n.a. - n.a. -
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, KSH
Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt nagykoruva valt gyermekek szama
Ev gyermekek szama (TS 114) (TS 113)
fo fo

2015 n.a. n.a.

2016 n.a. n.a.

2017 1 n.a.

2018 3 n.a.

2019 3 n.a.

2020 n.a. n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

1
1 I
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020

B Megdllapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama
(TS 114)

W Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt
svermekek s7Ama

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szdma stagnal.

A szocialis hatranyok enyhitését az alabbi tevékenységek szolgaljak az altalanos iskola pedagogiai
programja szerint:

O szlrés,

[ a kis 1étszdmu els6 osztaly,

[1 az egyéni képességekhez igazodé tanorai tanulds megszervezése,
[J nivocsoportos oktatas,

O a felzarkdztatd orak,

) a napkozi otthon,

0 a tanuldszoba,

0 a diakétkeztetés,

[ a felzarkdztato foglalkozasok,

[ az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkdzeinek egyéni €s csoportos
hasznalata,

[1 a neveldk €s a tanuldk segitd, személyes kapcsolatai,

[ a sziilok, a csaladok nevelési €letvezetési gondjainak segitése,

[ a csaladlatogatasok,

[] a tovabbtanulés irdnyitasa, segitése,

[1 az iskolai gyermek- és ifjusagvédelmi felelds munkaja,

[ a tankOnyvvasarlashoz nyujtott segélyek,

[ az étkezési dijak kifizetés€éhez nyujtott segélyek,

[ szoros kapcsolat a polgarmesteri hivatallal €s a gyermekjdléti szolgélattal annak érdekében,
hogy szocialis hatranyt elszenvedd tanulok minél hamarabb segitségben részestiljenek.
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b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
Tabla:4.4.1.0pcionalis

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db)

Hény telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db)

Ovodai féréhelyek szama (£5)

100

Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagogiai
neveléssel egyiitt) (db)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig):

A nyari 6voda-bezaras idotartama (nap)

Személyi feltételek

Fé

Hianyz6
létszam

Ovodapedagdgusok szama

1

Ebbdl diplomas 6vodapedagogusok szama

Gyogypedagogusok 1étszama

Dajka/gondozond

Kisegito személyzet

8

0

4
2

Forras: Onkorményzati, intézményi adatgyiijtés

Ovodai nevelés adatai a 2021. 10.01. KIR statisztika alapjan leadott adatokat tartalmazza
442,444,445,

4.4.2. szamii tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai a a a a
Ovodai férdhelyek| Ovodai feladatellatasi Ovodaba beirt Ovodai Gyogypedagdgiai L
; , | gyermekcsoportok ) ) ) ; R Egy dvodai
3-6.éves kord ) szama helyek szama gyermekekszama | gyogypedagdgiai | oktatashan részesiild
szama- , _ , L , L o .| gyermekesoportra
gyermekek PR (gyogypedagogiai |  (gydgypedagdgiai (gyogypedagogiai | gyermekesoportok | vodds gyermekek szama 1t6 evermekek
Ev szama neflyel?slspelegﬁgtt s neveléssel egyiitt)|  neveléssel egyiltt) neveléssel egyiitt) szama azintegraltan oktatott SNI ]szér:Z (75089
mgy (T5.090) (TS088) (15087) (15.086) gyermekek nélkiil (TS 091)
fd db db db fd db fé fé
2015 4 100 1 82 na. na. i
2016 4 100 1 77 na. na. 19
2017 4 100 1 75 na. na. 19
2018 4 100 1 82 na. na. il
2019 4 100 1 86 na. na. 2
2020 na. na. na. na. na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
A 2020-as évben szintén 4 6vodai csoport indult, a gyermekek szdma 95. Ovodai

féréhelyek szama: 100 f6.
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2020

2019

2018

2017

2016

2015

25

20

15

10

Ovodai féréhelyek

o

20 40 60 80 100 120
m Ovodéba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
m Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
2016 2017 2018 2019 2020

Evrdl évre n6 az 6vodaba beiratott gyermekek szama. A csoportok 1étszama nagyjabol

valtozatlan.

4.4.4. szam\ tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek
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Egy altalanos

. Az z}ltalal,los Az altalanos | Altalanos iskolai iskolai . s
iskolai osztalyok | . . . Rl . N Mas telepiilésrol
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté o rs
szama a 2 2 2 bejaro altalanos
o ROl szama (a helyek szama tanulok . 5 .
gyogypedagégiai gyogypedagégiai | (gyogypedagégiai | szama a nappali Il bl Gl s
Tanév oktatasbal_l & oktatassal oktatassal oktatasban aranyzt CTET e
nappali .. .. a L .. oktatasban (TS
oktatasban) (TS egyiito) egyiitt) (gyogypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db fo %
2014/2015 n.a. 8 1 21 -
2015/2016 n.a. 8 1 22 36,84%
2016/2017 n.a. 8 1 21 38,37%
2017/2018 n.a. 8 1 21 36,84%
2018/2019 n.a. 8 1 21 34,50%
2019/2020 n.a. n.a. n.a. n.a. 33,73%
Forras: TeIR, KSH Tstar
Altalanos iskoldk adatai - gyégypedagogia
9
8
7
6
5
4
3
2
1
0 = T T T T T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gydgypedagdgiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egytt)
1 Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezok a

nappali oktatasban
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A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)
Tanév

Foé
2014/2015 21
2015/2016 22
2016/2017 19
2017/2018 21
2018/2019 19
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

25

20

1

1
0

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

(%]

o

€]

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
ilyen jelenségrdl nem tudunk.

d) az intézmények Kkozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozé eltérések; A telepiilésen csak egy iskola és egy oOvoda
mukodik. Mas telepiilésen miikodo iskolédkkal 6sszehasonlitva az eredményesség atlagos.

e) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatiasok, szolgaltatasok. A
szolgaltatasokhoz vald hozzaférést a kornyezoé telepiilések falugondnoki szolgalatai segitik.

Tabla:4.4.6.; 4.4.7.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatiasok
Biztos kezdet szgagﬁgf‘és . Csald- és Sziinidei
gyerekhazat ren dgszeresen gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe icénvbe vevé szolgaltatast részesiilo
Ev vevo gyermekek g e?’,mekek igénybe vevo gyermekek szama
szama gyszz’uma kiskoruak szama (TS 112)
Fé Fé Fé Fé
2015 0 0 0 n.a.
2016 0 0 0 n.a.
2017 0 0 0 n.a.
2018 0 0 0 n.a.
2019 0 0 0 n.a.
2020 0 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartéi adatok
Jelenleg nem miikddik a telepiilésen, nem relevans.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

kerékparozhat6 utak hianya a telepiilésrészek

kozott

kerékparozhato 1t, jarda kiépitése

A gyermekek egészségének védelme

folyamatos gyermekorvosi ellatas biztositasa

nincs logopédus az 6vodaban

logopédus biztositasa az 6vodaban

az enyhe értelmi fogyatékkal é16 gyermekek
szamara nincs helyben fejlesztési lehetdség

fejleszté gyogypedagdgus biztositasa a
telepiilésen/szallitdsban segitség nyljtasa
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

Tabla:5.1.1.; 5.1.2.; 5.1.3.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresok arinya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya No6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 2,41% 2,36% 2,39%
2016 2,56% 3,01% 2,79%
2017 1,67% 1,68% 1,68%
2018 2,80% 2,17% 2,49%
2019 3,00% 1,85% 2,43%
2020 - - 0,00%

3,50%
3,00%
2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50%

0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2015 2016 2017 2018 2019 2020

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szam tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresok (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb Nok aranya a 180 napon
ideje regisztralt tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeres6kon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2015 46,67% 42,86%
2016 48,57% 52,94%
2017 61,90% 38,46%
2018 58,06% 44,44%
2019 33,33% 20,00%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2020
2019
2018
2017

2016

2015
0,00%  10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00%

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

Az allaskeresO nok szama, és az allaskeresésiik idotartama is csokkent az elmult években.



5.1.3. szamu tablazat - Palyakezddo allaskeresok szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdo
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo Fo
2015 30 2
2016 35 1
2017 21 2
2018 31 3
2019 30 1
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék

2020
2019 H—————
2018 [ —————————
2017 [ ———
2016 [——————————————————————
2015 [ ————
0 5 10 15 20 25 30 35 40
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

A munkanélkiiliek szamanak csokkenése tapasztalhatd vélhetGen a munkaiigyi kodzponttal torténd

eredményes kapcsolatnak és a kornyéken sikeresen miikddd vallalkozasoknak koszonheto.
A palyakezdd allaskeresOk aranya az 0sszes allaskeresd kozott viszonylag alacsonynak tekinthetd.
Ezek alapjan megallapithato, hogy az oktatasbol a munka vilagaba torténd atlépés nehézsége nem
képezi jelentdés okat a munkanélkiiliségnek. A péalyakezdok nem szerinti Osszetételérdl nincs
adatunk, de mivel eleve alacsony ardnyban jelennek meg palyakezddk az allaskeres6k kozott, igy
feltételezziik, hogy a ndket sem érinti jelentdés mértékben a palyakezdési munkanélkiiliség.

b) nék részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

A Munkaiigyi Kozpont szervezésében valosul meg.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

Kozfoglalkoztatas, Nagyvazsony varroda, tavaszi-0szi mezogazdasagi szezonmunka, nyaron a Balaton
melletti szezonalis foglalkoztatas.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem tapasztalhato.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

Tabla:5.2.1.; 5.2.2.a) és 5.2.2. b);

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
!3e'toltott vedo,n01 0-3 év kizotti Atlagos )
allashelyek szama ermekek szdma gyermekszam

Ev (TS 109) gy védénénként

db fo fo

2015 1 0

2016 1 0

2017 n.a. 0 =

2018 1 0 0

2019 1 0 0

2020 n.a. 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

Miik6do, 6nkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt
i bolcsodei férohelyek szama gyerekek szama
Ev
db Fé
2015 12 12
2016 12 12
2017 12 12
2018 12 12
2019 14 14
2020 12 12

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés
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5.2.2. b) Boles6dék és boles6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Miikodé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodo Mini Miikodo | Bolcsédébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolcsodébe mini bolcs6débe | (0sszes) (0sszes)
bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt
Ev | férohelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek | féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama | szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS| szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fo db Fé db Fé
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 12 12
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 12 12
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 14 14
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TeIR, KSH Tstar
Bolcs6dei fér6helyek kihasznaltsaga
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2015

B M(kod6 (6sszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124)

(TS 120)

M Bolcs6débe (Osszes) beirt gyermekek szama

A kisgyermeket neveld nék és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hidnyossagok alapvetden rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolcsédei és oOvodai
féréhelyek szama. Telepiilésiinkon a gyermekek napkozbeni ellatasat szolgalod bolesddei és dvodai
féréhelyek minden igényt kielégitenek, varo lista nincs.

A munkahelyek csaladbarat jellegérdl kevés informacid all rendelkezésiinkre. A kozszféraban
altalaban jellemz6 a 8:00 és 16:00 ora kozti munkaidd, ami lehetévé teszi, hogy gyermekiik
napkozbeni elldtdsa mellett a sziilék munkat tudjanak vallalni. A maganszféraban ettdl eltérd
munkarend is lehetséges,

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A csaladtervezés, anya- ¢és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkdjaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leend6 sziilok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek dtadasat mar
varandos korban kezdik meg: klub, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget
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nyljtanak a csaladi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozzd tartoz6 nyomtatvanyok
kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositdsara alapvetden az
iskolaban kertil sor, ill. igény esetén egyedileg. A telepiilésen védéndi szolgalat biztositott.

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erészak

Jellemzben az erészak jO része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat érd
erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatasok, a védondi halozat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelzorendszerek alapjan
egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémadikkal hova fordulhatnak
segitségért.

A telepiilésen nincs adat erre vonatkozolag.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6é szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok aAtmeneti
otthona)
Megyei szinten megoldott. A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok koziil Veszprém
varosaban 2006 6ta mikdodé VMIJV Csaladsegité Szolgalat Gyermekjoléti Kézpont, valamint az
egyik legjelentésebb a Csaladok Atmeneti Otthona (tovabbiakban CSAO) éltal nyujtott ellatds. A
CSAO olyan bentlakdsos intézmény, amely az alapellatds keretében biztositja a gyermekek
atmeneti gondozasat a Gyvt. 51 § (3) bekezdése szerint. Az otthont is nyUjtd szolgaltatds az
alabbiak szerint nyujt segitséget:
- €letvezetési problémak vagy mas szocidlis és csaladi krizis miatt otthontalanné valt, tovabba
védelmet keresd sziilonek es gyermekének;
- valsaghelyzetben levd bantalmazott vagy varandos anyanak illetve a sziilészetrdl kikertild
anyanak és gyermekének.
A CSAO 30 f6 elhelyezésére alkalmas Szakmai tapasztalataik alapjan az utobbi években az anyagi
problémak, a tartos munkanélkiiliség jellemzo a kliensekre, az dtmeneti ellatas gyakran életforméava
valik, azaz a csaladok, a gondozasi 1d9 elteltével nem keriilnek ki a rendszerbdl, hanem vagy masik
CSAO lakoi lesznek, vagy a kiskort gyermekek szakellatasba keriilnek.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Onkormanyzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a ndk tarsadalmi szerepvallaldsanak
erésitésére. Onkormanyzati képvisel6k korében 3 né talalhatd. Az Onkormanyzat és Intézményei
kozépvezetdinek kozel 75%-a nd. Ha az Onkorményzati intézmény haldzat felsd vezetését
vizsgaljuk, akkor 100%-a nd.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak,
valamint a 45 év feletti nék kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében
keresendé: még ma is sokan valljadk, hogy a ndk helye a héz koriil, a csaladban van, nem a
munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipidk.
A munkanélkiiliség ardnya telepiilésiinkdn szerencsére nem magasabb, mint a férfiaké.
A telepiilésen €16 nok, kismamak, betegek szamara gyakran problémat jelent a helyben nem
biztosithatd szakorvosi ellatds, és egyéb vizsgalatok igénybe vétele, foként az utazas miatt. Az
Onkormanyzat sziikség, és igény esetén megszervezi a raszorulok falubusszal torténd szallitasat. Az
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IKSZT keretein beliil kiillonbozd sziiréseket és egészségnapot szervez, melynek elsésorban a
prevencio a célja.

Els6sorban a szakképzetteknek jelent problémat, hogy nincs, vagy csak minimalis mértékben helyi
munkavallalasi lehetdség, az ingazassal viszont utazasi problémak jelentkeznek.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A csaladok sok esetben nem tudjak a nehéz | az élethelyzetekre megoldasi javaslatok adasa,
¢élethelyzeteket kezelni tanacsadas

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

Tény, hogy soha nem volt annyi id6s ember a vildgon, mint napjainkban. Tény az is, hogy a
korcsoporton beliil is nd az aranyuk. A tarsadalmak eldregedése globalis problémava lett, kiilondsen
a fejlett ipari térségekben, orszdgokban, igy az Eurdpai Unidban és Magyarorszagon is.
Az 1ddsodéssel parhuzamosan csokken a fiatal korosztdlyok aranya, az oregedési index egyre
kedvezdtlenebbé valik. A megvaltozott helyzet kezelésére ismert nemzetkdzi szervezetek 1j
idospolitikai célokat, deklaraciokat fogalmaztak meg, amelyeket figyelembe vettek a magyar
1d6siigyi1 koncepcio megalkotoi is.
Paradigmavaltés tortént az idspolitikdban. A korabbi deficitmodellt — amely féleg a veszteségekre
Osszpontositott (egészség- ¢és teljesitményromlés) — felvaltotta a fejlédésmodell. Ebben az Uj
modellben eldtérbe kertil:

=  meglévo képességek megdrzése és fejlesztése

= aszéles korl aktivitas

= az eddig nem hasznalt képességek el6hivasa és

= az uj kihivasokra valo reagalas képességének kialakitésa.
A modell a passzivitds helyett az idds emberek aktivizalasat célozza meg. A torekvések arra
iranyulnak, hogy az iddsek (Ujra) bevonhatok legyenek a tarsadalomba. Fontossa valik a
felndttoktatds, az egész életen 4t tartd tanulds (life long learning), és a generaciok kozotti
kapcsolatok javitasa. A fejlett tarsadalmakban — részben a varhato élettartam novekedésének
hatasara — 0j értelmet nyert az 1d6ss¢é valas folyamata, és maga az idéskor fogalma.
Ohatatlanul felmeriil a kérdés, hogy kit tekintsiink idésnek?
Az Idostigyi Nemzeti Stratégia (2009.) az id6skor meghatarozasanal tobb aspektust is figyelembe
vesz. Ezek:
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= kronologiai ¢letkor (évek szama)

= biologiai ¢letkor (az egészségi allapot fliggvénye)

= pszichologiai életkor (szubjektiv érzés — ki mennyi idésnek érzi magat)

= szocioldgiai €letkor (a tarsadalom kit mennyire tart idésnek)
Am az Id8siigyi Stratégiaban leggyakrabban az Egészségiigyi Vilagszervezet (WHO) életkor
szerinti felosztasat hasznaljak, ami harom korcsoportot kiilonbozetet meg: 1d6s6dok (60-74 évesek),
iddsek (75-89 évesek) és a nagyon iddések, agg vagy szépkoruak (90 éves és felette). E harom
csoporthoz tartoz6 embereket egylittesen nevezziik idéseknek.
Fontos feladat, hogy hosszl tavon olyan tarsadalmi €és gazdasagi kornyezet keriiljon kialakitasra a
telepiilésen, amelyben az id6s6d6 €s az idés emberek minél tovabb meg tudjak Orizni aktivitasukat.
Fontos, hogy teret nyerjen egy Ujfajta szemléletmod, mellyel novelhetd az idéskor presztizse, és az
iddsek iranti szolidarités.
Ma Magyarorszagon — egyelére — az idések inkabb diszkriminacio aldozatai, s nem értékes,
integralt, értékteremto részei tarsadalmunknak. Orszagos, és helyi szinten is megoldand6 feladattal
allunk szemben. Kiemelten fontos cél kell legyen, hogy a telepiilésen €16 idés emberek
megOrizhessék emberi méltosagukat, onallosagukat és autonomiajukat.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)
Tabla:6.1.; 6.1.1.; 6.1.2.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tiblaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves kort allandé | Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010¢és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2015 285 232 122,84%
2016 296 247 119,84%
2017 313 254 123,23%
2018 336 263 127,76%
2019 341 270 126,30%
2020 - - -

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .
Ev jarandésagban jarandésagban Osszes nyugdijas
részesiilé férfiak szaima | részesiilé nok szama (TS
(TS 063) 064)
2015 161 244 405
2016 165 250 415
2017 168 253 421
2018 172 261 433
2019 175 260 435
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkor?n Eletkoron | Oregségi 2 R0 Ozvelg)g s Ozvegyi és | Idéskortak
alapulo . - Oregségi sziiloi T oz .
2k alapulé | nyugdijban . - sziil6i jaradékaban
ellatasban ok z .., | nyugdijban | nyugdijban = z .
2 . ... | ellatasban | részesiilo " S . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilo . huy , részesiilo | részesiilo " b q 7
. részesiilo férfiak . " . részesiilo | havi atlagos
férfiak . . . nok szama férfiak > 2 : A
széma nok szama szama (TS 070) szdma nok szama | szama (fo)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2015 9 7 128 191 3 17 n.a.
2016 6 1 131 208 1 14 n.a.
2017 7 1 136 212 1 11 n.a.
2018 9 1 136 218 2 13 n.a.
2019 6 n.a. 144 224 n.a. 10 1
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras:
TelR, KSH
Tstar
Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
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Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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A tablazatbol latszik, hogy tobb a nyugdijas a nék, mint a férfiak korében.
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A nyugdijban, illetve nyugdijszerli ellatdsokban részesiilok szdma, ardnya informdaciot nyujthat
1d6seink jovedelmi helyzetérdl, a téma vonatkozasaban irdnyado jogszabaly a tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény (a tovabbiakban: Tbtv.), melynek értelmében a
kotelezo tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat jogu €s hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit.
A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:

[ az oregségi nyugdij.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jar6d hozzatartozoi nyugellatas:
[ az 6zvegyi nyugdij;

[ az arvaellatas;

[ a sziil6i nyugdij;

[J a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint

[ 6zvegyi jaradék. (Tbtv. 6. § (1) és (2) bekezdése)

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
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a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga; nincs adat
Haziorvosi ellatds biztositott. Szocialis étkeztetés a nagyvazsonyi iskola konyhar6l az
onkormanyzati falubusszal torténd kiszallitassal megoldott. Hazi segitségnyujtas a Veszprémi
Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa altal fenntartott Egyesitett Szocialis Intézmény gondozdja és egyéb
szolgaltatok altal NAPAVA, Reformétus egyhaz) megoldott.

Tabla:6.2.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
allaskeresok szama
oOsszesen Fé
. 30 35 21 31 30 0
osszesen
, Fo 1 n.a. 2 5 6 n.a.
al-45 év (TS 042) % 3,33% - 9,52% 16,13% 20,00% -
, Fo 1 5 n.a. 4 2 n.a.
46-50 év (TS 043) % 3,33% | 14.29% - 12,90% | 6,67% -
, Fo 5 4 3 2 4 n.a.
51-55 é&v (TS 044) % 16,67% 11,43% 14,29% 6,45% 13,33% -
, Fo 7 4 n.a. 1 2 n.a.
56-60 év (TS 045) % 23,33% 11,43% - 3,23% 6,67% -
61 éves, vagy afeletti Fo 6 8 9 9 7 n.a.
(TS 046) % 20,00% 22,86% 42,86% 29,03% 23,33% -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak

lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatéo egyéb programok a
telepiilésen;
Az id6skori foglalkoztatds nem jellemzd a telepiilésen. A munkalehetdségek idény jellegliek, féleg
a mezOgazdasagban van lehetdség az alkalmi munkdkra. Az igények nagy részét a fiatal
munkanélkiiliek, kisebb munkéknal szabadsagot kivevé mashol alkalmazasban 1évok kielégitik. A
kozintézményekben a fellépd hidnyt kozfoglalkoztatottakkal megoldjak.  Foglalkoztatasi
programokat a kdzfoglalkozatdson kiviil eddig a telepiilésen nem szerveztek.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén: nincs adat

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés
A telepiilésen Integralt Kozosségi Tér (IKSZT) miikddik, benne konyvtarral, internetezési
lehetdséggel. Az épiiletben kapott téritésmenetesen helyet a telepiilés nyugdijas klubja, valamint a
csaladsegité szolgalat. Az épiilet mozgaskorlatozottak szamara akadalymentesitett. Héaziorvosi
ellatds biztositott. Szocidlis étkeztetés a nagyvazsonyi iskola konyhéarol az oOnkormdanyzati
falubusszal torténd kiszallitassal megoldott. Hazi segitségnytjtas a Veszprémi Kistérség Tobbcélu
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Tarsulasa altal fenntartott Egyesitett Szocidlis Intézmény gondozodja és egyéb szolgaltatok altal

(NAPAVA, Reformatus egyhaz) megoldott.

a) azidbsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Tabla:6.3.1.;

(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldazattal)

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandésagban részesiil6 jarandésagban részesiilé nok AR TETEIIE
férfiak szama (TS 063) szama (TS 064)

2015 161 244 405
2016 165 250 415
2017 168 253 421
2018 172 261 433
2019 175 260 435
2020 n.a. n.a. -

Forras: TeIR, KSH Tstar
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A nyugdijasok szama évrdl évre emelkedik, a telepiilés lakossaganak kb. 25%-a nyugdijas.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilo idoskoruak szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiild segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idoskoruak részesiilok szama részesiilok szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
Fo Fo fo fo
2015 285 n.a. 55 52
2016 296 n.a. 51 56
2017 313 n.a. 45 70
2018 336 n.a. 41 68
2019 341 n.a. 48 76
2020 - n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
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A szocialis étkeztetésben €s a hazi segitségnytjtasban részesiilok szama is évrdl évre ndvekszik.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

A telepiilésen Integralt Kozosségi Tér (IKSZT) miikodik, benne konyvtarral, internetezési
lehetdséggel. Az épiiletben kapott téritésmenetesen helyet a telepiilés nyugdijas klubja, valamint a
csaladsegitd szolgélat. Az épiilet mozgéskorlatozottak szdmara akadalymentesitett.

Romai katolikus, reformatus, evangélikus vallas gyakorlasara van lehetdség a telepiilésen.

A helyi nyugdijas klub nagyon aktiv, hétfonként taldlkoznak. Kozosen iinneplik a sziiletés — ¢€s
névnapokat, hazassagi évfordulokat. Aktivan részt vesznek a helyi kozéletben. Rendszeresen
szerveznek kiranduldsokat, mulatsagokat.

69



C) idések informatikai jartassaga; Egyre tobb haztartasban hasznalnak szamitégépet. De még
sokan idegenkednek a szamitogéptol, internettdl. A nyugdijasok koziil inkabb a fiatalabb 60-65 év
kozotti korosztalybol rendelkeznek internet el6fizetéssel, de informatikai jartassaguk csekély. Igény
van a képzésre.

d) a generaciok kozotti programok: gyermek korus fellépése az id6sek korusaval egyiitt. 100
6s ¢16 betlehem, melyhez a Kinizsi var misztikus hatteret biztosit.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen
Kimondottan az iddseket célzd, sajatos igények kielégitését célzd programok szervezése nem
jellemz6, kivéve a mar hagyomanyos Nyugdijasok karacsonya rendezvényt, melyen az
onkormanyzat latja vendégiil a telepiilés nyugdijasait. A programszervezok azonban minden
rendezvényre varjak a telepiilés nyugdijasait is.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
biinelkdvetdk szamara leginkabb Korzeti megbizott, rendérség fokozott
veszélyeztetett korosztaly jarérozése, veszEly esetén riaszthatdsaga,
elérhetdsége
a telepiilésen kis 1étszamban hasznaljak az internethasznalat és elektronikus levelezési
internetet az 1dds korosztalybol, informatikai készségek elsajatitasat c€lzo csoportos s
jartassaguk csekély képzések szervezése, vezeték nélkiili (VLAN
halozati lefedettség biztositasa az otthoni
hasznalathoz
segélykérd berendezés hianya szocialis halo bovitésének lehetdségei. Sok
1dds baj esetén nem tud kit értesiteni
az iddsebb korosztaly nem tesz eleget Uj szakszerli életmodvezetési tanacsadas
egészseége védelmében

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai
Tabla:7.1.1.; 7.1.2.

A fogyatékkal élokre vonatkozdan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal €16k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl.
A fogyatékkal ¢él6 emberek és csalddjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikddtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi életiink sordn a lakhatds és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocidlis és
egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint
a sport és a szérakozas teriiletén is.
A fogyatékkal ¢16 emberek elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A
munkaltaté elditélete mellett a kdzlekedés eszkdzok hasznélata is neheziti helyzetiiket.
A Nagyvazsony, Barnag, Mencshely, Pula és Vorostd Onkormanyzatokhoz legkdzelebb esd
fogyatékkal éloket és megvaltozott munkaképességiicket foglalkoztatdé munkahely a nemesvamosi
Relabor Kft., mely 69 {6 megvaltozott munkaképességli személy részére szervez foglalkoztatast. A
munkaltatd részérdl egyre szigorubbak és tulzott adminisztracidt igényelnek a foglalkoztatasuk.
Nagyvazsony, Barnag, Mencshely, Pula és Vorosto kozségekbdl jelen pillanatban 4 £6 dolgozik ott.
A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktol, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.
A velesziiletett fogyatékossaggal €16 személyeken til, az egyes fogyatékossagi csoportokban
kiilonb6zé mértékben kell szamolni a betegségbdl, balesetbdl szerzett fogyatékossdg miatt
akadalyozott személyekkel is.
Az 1iddskori diabetes problémdak miatt a latdsfogyatékosok szdma, a balesetek miatt pedig a
mozgassériiltek kore gyarapszik.
A fogyatékkal €16 emberek munkaerd-piaci elhelyezkedésének lehetdségei erdsen korlatozottak,
elsdsorban rossz egészségi allapotuknak, masodsorban iskolai végzettségiik alacsony mivolta miatt.
A nem dolgozok szamara az egyetlen jovedelemforras az alacsony Osszegll regségi nyugdij, vagy
jaradék, segély.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban
részesiil6k szima nemenként
Megvailtozott Megvaltozott munkaképességii
Ev munkaképességii személyek személyek ellatasaiban Osszesen
ellatasaiban részesiilok szama | részesiilok szama - N6k (TS
- Férfiak (TS 061) 062)

2015 11 20 31
2016 14 20 34
2017 12 20 32
2018 12 18 30
2019 13 18 31
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellitasban részesiilo
fogyatékkal él6k szama
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. Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2015 n.a.

2016 n.a.

2017 n.a.

2018 n.a.

2019 n.a.

2020 n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A telepiilés rendszeresen foglalkoztat kdzfoglalkoztatas keretén beliil munkavallalot. Az
alkalmazasban - amennyiben vallalja - a megvaltozott munkaképességii személy is
részesiilhet.

b) munkavallalast segit6 lehetoségek; kozmunka-program

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén; nincs adat
d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Az elszigetelten €16, fogyatékkal élonek vagy fogyatékkal él6 gyermeket neveld
sziiléknek vagy fogyatékost dpold csaladtagnak kapcsolatteremtésre, 6nsegitd csoportok
szervezésére, a forumokba vald bekapcsolodasra kevés lehetdsége van. A pszichiatriai
problémakkal kiiszkodo, illetve a szenvedélybetegségben szenvedd (alkohol, drog,)
emberek szdma egyre no.

Nincs a telepiilésen 6nall6 életvitelt tamogato kiilon szolgaltatés, a csaladsegito ellatja az
esetlegesen raszorulok feliigyeletét, intézi a napi dolgaikat.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A szocidlis ellatasokat igénybe vevok kozott nagy valdsziniiséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is, nyilvantartott adattal azonban csak az alanyi jogon kdzgyodgyellatasban részesiilok, az
idéskoraak jaradékaban, sulyos mozgaskorlatozottak kozlekedési tamogatasaban), stlyos
fogyatékos hozzatartozd dpolasa cimén, részesiilokre vonatkozoan rendelkeziink.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités
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a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése; mindenki
altal elérheto

telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadaly-mentesitettsége;-

A kozszolgaltatast nytjté intézmények akadalymentesitése folyamatos. Torekedni kell arra, hogy
az egészségligyi, szocialis szolgaltatasok, a kulturalis programok akadalymentesitett helyszinen
legyenek elérhetdek. A hatilyos jogszabalyoknak megfelelden az 1j beruhdzasok, felujitasok
akadalymentesitett kornyezet biztositasaval torténik. Ma mar kotelezden, jogszabalyban eldirt az
akadaly-mentesitettség, amelynek betartatisa az épitésligyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a
telepiilésfejlesztési tervekben €s mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként
jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere. Nagyvazsonyban az intézmények 90
%-a mozgaskorlatozottak szamara kiils6-belsé akadalymentesitett, tehat a megkozelitése és belsd
hasznalata mozgaskorlatozottak szamara biztositott. Kivételt képez az Onkorményzati Hivatal, ahol
csak a megkdzelités biztositott. Kiemelkedik viszont az altalanos iskola, ahol palyazati tamogatassal
mar megvalosult a teljes akadalymentesités (mozgaskorlatozott s infokommunikacios).

kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetdségei:

A kozszolgéltatdsokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés biztositott. Sportpalya,
IKSZT, Ovoda mozgaskorlatozottak szamara akadalymentes, mig az Altalanos iskola teljes
akadalymentesitéssel rendelkezik. A konyvtar akadalymentesitése mozgaskorlatozottak szdmara
1épcsénjard gép segitségével megoldott, viszont a vakok és l1atassériiltek szdmara nagy segitségére
lenne, ha a konyvtarak hangos konyveket szereznének be, esetleg felolvaso estet rendeznének, igy
segiten¢k az informacidaramlast.

A szolgaltato épiiletek (posta, gyogyszertar, élelmiszerbolt, Bank) valamilyen szinten biztositjak
szolgaltatasuk igénybevételéhez az akadadlymenteséget (csengd, rampa stb.).

b) munkahelyek akadalymentesitettsége; nincs adat

c) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége; A telepiilésen 1év6 kozparkok
mozgaskorlatozottak szaméra akadalymentesitettek. Ez csak kis részben mondhaté el a jardakrol,
melyek koziil csak azok akadalymentesek melyek az elmult par évben lettek feltjitva, vagy épitve
(Rékoczi utcai és Varosi dombi jarda). Kozosségi kozlekedésben az nkormanyzat rendelkezik egy
kerekesszékes szallitasara is alkalmas mikrobusszal, melyet eldzetes egyeztetés alapjan igénybe
lehet venni.

d) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Az oOnkormanyzat rendelkezik egy kerekesszékes széllitasara is alkalmas mikrobusszal,
melyet elézetes egyeztetés alapjan igénybe lehet venni.
e) eléonyben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok).

Az Onkormanyzat kerekesszékes szallitasra is alkalmas mikrobusszal segiti a betegek szallitasat
orvosi, szakorvosi rendelésekre, sziird vizsgalatokra.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen:
okoszebra kialakitasa folyamatban van. Jardak, utak korszerlsitése jelenleg is tart.
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7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések: nincs adat

a tarsadalmi szemléletformalas, az olyan érzékenyité programok, melyek elsOsorban
gyermekkorban oldhatjdk fel eredményesen az esetleges gatlasokat, melyek a
fogyatékossaggal élokkel valo kapcsolatok 1étrejottét akadalyozzak.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A kozosségi épiiletek, terek nem
akadalymentesek

Palyazati figyelés, palyazat benyujtasa onerd
nem
1évén

Fogyatékkal ¢él6kre vonatkozo6 adatok
hianyosak

Fogyatékkal ¢él6kre vonatkozo6 adatfelmérés

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

forgalmas Uiton nehézkes atkelés

okoszebra kialakitasa a telepiilésen

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék

tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekveédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megéllapodasok szama);

Egyhazak — a kozség teriiletén a rémai katolikus, a reformatus, és a reformatus egyhaz
miikodik aktivan Civil szervezetek — kilenc civil szervezet miikddik aktivan a telepiilésen A
helyi 6nkormanyzatnak, a kulturalis és oktatasi intézményeknek, a kézségben miikddo kis -
¢és nagy vallalkozoknak, az egyhédzak képviseldinek, a falu lakossaganak kozos érdeke és
felel6ssége, hogy Nagyvazsony a jovoben is még inkabb élhetd telepiiléssé valjon. helyi

74




onkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szereplok
kozotti partnerség bemutatasa;

b) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zést segitd kozos programok bemutatasa;
Ezek a szervezetek a kozos célok, kulturalis, sport, ifjusagi feladatok és fejlesztési célok
megval6sitdsdhoz mozgosithatok és szivesen veszik ki résziiket a munkadbdl a kozosségi
célok megvalositasa érdekében, legyen az falunap, nemzeti iinnep, sportesemény, tarsadalmi
munka stb. Az onkormanyzat, civil szervezetek és a lakossag kapcsolata sikeresnek
értékelhetd. Az onkormanyzat a koltségvetésében lehetdségeihez képest tervez kiilonb6zo
Osszegeket civil szervezetek tdmogatdsara.

C) anemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A telepiilésen miikodd roma és német nemzetiségi Onkormanyzat rendszeresen részt vesz a
telepiilés eseményein, sajat kultirajukat bemutaté rendezvényekkel szinesitik a telepiilés
¢letét.

d) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos — esélyegyenléségi  tevékenysége;

A helyi civil szervezetek kapcsolata a célcsoportokkal jonak mondhato. A civil szervezetek
hatékonyan részt vesznek a telepiilés életében. - Fekete Sereg Ifjusagi Egyesiilet — Tanoda
program a hatranyos helyzetli gyermekek részére - Nagyvazsonyi Tenisz Club — ingyenes
teniszoktatas gyermekeknek - Oszirdzsa Nyugdijasklub — idések részére rendezvények
szervezése - Nagyvazsonyi Kinizsi P4l Horgasz Kozhaszni Egyesiilet -
rendezvényszervezés - Nagyvazsonyi Kinizsi Sportegylet — infrastruktira biztositdsa a
gyermekek részére - Pontes K6zhasznt alapitvany a Fiatalok Tarsadalmi Szerepvallalasaért
— ifjusagi, gyermekprogramok szervezése - Nemesleanyfalui Lovasklub- gyermekek lovas
oktatasa - Nagyvazsonyi Ovodaért Alapitvany — O6vodai infrastruktira fejlesztése,
gyermekprogramok szervezése 48 - Nagyvazsonyi Telepiilésfejlesztési Kozalapitvany —
telepiilésfejlesztés, palyazatok

e) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban. a
profitorientalt szereplok tevékenységiikkel inkabb a gazdasagi élet élénkitésehez, ezen
keresztiil pedig a munkanélkiiliség csokkentéséhez jarulnak hozza, tovabba sajat dolgozoik
szamara nyujthatnak kiilonb6z6 szolgaltatasokat, vagy plusz juttatasokat, melyek
Osszességében hozzdjarulhatnak a helyiek életszinvonalanak fenntartasahoz, javulasahoz.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga
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a)

b)

c)

a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba. A
Helyi EsélyegyenlOségi Program elkészitése soran a varos intézményei, a civil szervezetek,
az egyhazak, az allami intézmények bevonasra keriiltek az egyes esélyegyenldségi
célcsoportokat érintd problémak feltardsanak folyamataba. ElsOként az adatszolgaltatas
kapcsan miikddtek veliink egyiitt, de a problémak beazonositdsa, megfogalmazasa terén is
segitséglinkre voltak. Az egyeztetések személyes, telefonos és elektronikus forméban
zajlottak. Természetesen az intézkedési terv megvalositdsanak folyamataban is szeretnénk
minél szélesebb korh egyiittmiikddés keretében egylitt dolgozni az érintett intézményekkel,
szervezetekkel, illetve a célcsoportok képviseldivel.

az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Foérumot. Az esélyegyenloségi program a képviselo-testiilet altali megtargyalasat, és
elfogadasat kovetden kihirdetésre keriil a varos honlapjan, valamint a Polgarmesteri Hivatal
hirdet6tablajan, hogy barki szdmara megismerhetd legyen, és a varos lakossaga szamara
biztositott legyen az észrevételek megtételének lehetdsége. Az intézmények, az egyhazak, a civil
szféra képviseldi, illetve a lakossag visszajelzéseit az Onkormanyzat beépiti a végrehajtassal
kapcsolatos feladatok ellatasanak folyamataba.

A képviseld-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
-tandcsadas, figyelemfelhivas az
onkormanyzat altali
kozfoglalkoztatdsba torténd bevonas
lehetdségérdl, menetérdl, kiemelt
-munkanélkiiliség, elhelyezkedési | figyelemmel a romakra. A
Romak gondok a foglalkoztatdshoz jutas €s a | kdzfoglalkoztatas nyujtotta
és/vagy foglalkoztatasban valé megmaradas lehetdségek fokozottabb kihasznalasa
mélyszegény- | -A lakossdg tovabbi eladosodasanak | Munkatigyi Kozpontba  torténd
ségben €10k elkeriilése iranyitas, regisztralasra  torténd
-a csaladok motivalasa az Onellatasra | rdbeszélés a  tovabbi  ellatasok

lehetdsége érdekében
-k6zmunkaprogram hatékonysaganak
novelése

-¢letviteli tandcsadds nyujtasa.

-A gyermekek egészségének védelme
-logopédus hianya az 6vodéaban
-kerékparozhaté  utak hianya a

-folyamatos gyermekorvosi ellatas
biztositasa

-logopédus biztositasa

-akadalymentesitettség hidnya

Gyermekek telepiilésen -biztonsagosan kerékparozhato utak és
-értelmi  fogyatékosok  ellatasanak | jardak épitése
javitasa -szakember biztositdsa
biinelkovetdk szdméra  leginkabb | <OrZet megbizott, rendérség fokozott
. . jarérozése, veszély esetén
veszélyeztetett korosztaly . s st
o o ., riaszthatosaga, elérhetésége
-szamitastechnikai ismeretek hianya . Y 12 , ,
. . . o .. | -iIsmeretanyag atadas, gépbeszerzes,
Idések -biztonsagérzet hidnya az egyediil . .
A Lok oktatasok szervezése
¢loknél o1 n . .
: . s -segélykérd berendezés beszerzése
-ismeretek hianya az egészséges A o 12 .
. . -felvilagositd eldadasok szervezése
¢letmoddal kapcsolatban .
szakemberek bevonasaval
N6k A csaladok sok esetben nem tudjdk a | az ¢lethelyzetekre megoldasi
nehéz élethelyzeteket kezelni javaslatok adasa, tanacsadas
. -Fogyatékkal él6kre vonatkoz6 adatok . 1z .
Fogyatékkal o8 v z -fogyatékkal ¢lokre vonatkoz6
(1 x hianyosak e
¢lok adatfelmérés




-adadalymentes megkozelités
megvalositasa

Tobb

célcsoportot . . . . e

elesop -biztonsagos atkelés hidnya a . o

érinto, , -okoszebra kialakitasa

.. . | legforgalmasabb uton

telepiilésszintii

megallapitas

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a nemzetiségek tovabbra is békében €lnek veliink. Fontos
szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k felzarkdzzanak. Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek
biztonsagos jovOjét. Folyamatosan odafigyeliink az iddsek egészségi allapotara, mentalis
frissességére. Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a munkaerd piacon valo részvételt. Kiilonos
figyelmet forditunk a fogyatékkal élok kozosségi életbe vald bevondasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

A kozfoglalkoztatdas nyujtotta lehetdségek fokozottabb
kihasznalasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepiilés foldrajzi elhelyezkedésébdl és az ezzel jard kozlekedési
nehézségekbdl adodoan az itt élo aktiv kori népesség elhelyezkedése a
szabad munkaer6-piacon nem megoldott.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kozép- €s
hosszu tava
idéegységekre
bontasban

A kozfoglalkoztatasi program hatékonysaganak novelése.

R: Eldzetes helyzetértékelés, a programban résztvevOk szakmai
kompetencidinak, motivacioinak felmérése fliggetleniil az iskolai
végzettségtdl. Kivalasztas.

K: Minta erésitése, teljesitmény kovetelmények felallitasa.

H: Visszavezetés a munka viladgéaba.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- El6z6 évi tevékenységek elemzése.

- Egyiittmiikodés a munkatigyi kirendeltséggel. - Személyek kivalasztasa.
- Szerz8déskotés.

- Egyéni teljesitmény kovetelmények felallitasa.

- Folyamatos ellendrzés, visszacsatolas.

- Kovetkezmények érvényesitése.

- Foglalkoztatasi idszak alatt a fenti pontok hatékonyabba tétele.

Résztvevok és
felelos

Polgarmester, munkaiigyi kirendeltségek, tizemorvos, falugondnok,
kozfoglalkoztatasban résztvevok

Partnerek

kozut, vizitarsulat, erdészet

Hataridé (k)
pontokba szedve

R: 2021.dec. 1- marc. 31
K:2021. aprilis.1- nov. 30 2022. dec. 31.
H: 2024. dec. 31

Eredményességi
mutatok és annak

R: ismételt alkalmazas megtorténik
K: egyiittmiik6do partnereknél torténd foglalkoztatas
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dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

H: lehetéség szerint az egyiittmikodé partnerek elégedettségének
kovetkeztében kozfoglalkoztatasbol kikeriild személy alkalmazasa.

Kockazatok és

- Visszaélés a lehetdségekkel-ellendrzés
- Allami tdmogatas csokkentése

csOkkentésiik - Ellen6rzés nem hatékony-ellendrzés hatékonysaganak novelése
eszkozei - Tarsadalmi, jogszabalyi kornyezet hatasa

ziikséges ‘ o - . . S i ,
5 aRses Allami tAmogatas, o0nkormanyzati hozzajarulas, vallalkoz6i tdmogatas,
eréforrasok
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Intézkedés cime:

A lakossag tovabbi eladdsodasanak elkeriilése

A telepiilésen ¢€l0k sokszor tdjékozatlansagbol, elégtelen informacié miatt

flfilii‘gtuﬁ’;"éﬂzge?{kel) nem forditanak kelld figyelmet kéziizemi szamlaik, hiteltorlesztésiik idSben
torténo teljesitésére.

Célok — . T . .

Altalanos R: Elézetes helyzetértékelés, a tdjékoztatdsba bevonhatd partnerek

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszl tava

szambavétele. Onkormanyzat pénziigyi lehetségeinek attekintése.

K: Szocidlis ellatasokrol sz6ldo Onkorményzati rendelet modositasa.
T4jékoztatok, informaciok dsszeallitasa.

H: Erintettek valo folyamatos kapcsolattartas, informaciok, tajékoztatok

1doegysegekre folyamatos aktualizalésa.
bontasban
- Eladosodas jellegének felmérése. (koziizemi, hitel)
. , - Egylittmiikddés a csaladsegitd szolgalattal.
Tevekenyseg’e k - Szocialis ellatasokrdl szolo rendelet modositdsa — lakasfenntartasi
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

tdmogatasi jogosultsdg feliilvizsgalata, Onkormanyzati segély korének
bdvitése, jogosultsag feliilvizsgalata.

- Az érintettek tajékoztatasa.

- Els6sorban koziizemi tartozasokbol eredd tovabbi eladosodas elkeriilése.

Résztvevok és
felelds

Polgarmester, képviseld-testiilet, onkormanyzati hivatal munkatarsai

Partnerek Csaladsegitd szolgalat

. R: 2020. dec. 31.
Hataridé (k
p;;?ofga(sz)e e | |Ki2022dec.31.

H: 2024. dec. 31.

Eredményességi R: eladdsodottsag feltérképezése,
mutatok és annak K: raszoruldk igényei és pénziigyi lehetdségek dsszehangolasa,
dokumentaltsaga, H:lehetéség szerint az eladdsodottsag csokkentése, kozszolgaltatasokbol
forrésa valo kizaras megakadalyozasa.
(rovid, kozép és Csaladsegitovel egyiittmiikodok €és az onkormanyzat altal segélyezettek
hosszutavon), nyilvantartasa
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valamint
fenntarthat6saga

Kockazatok és

- Nem valosagos informacid szolgaltatas a lakossag részérol
- Az dnkormanyzat pénziigyi lehetdségei

csokkentésiik , . e .
. - Tarsadalmi, jogszabalyi kornyezet hatasa
eszkozei
Sziikséges Human erdéforrds a  felmérésekhez, kapcsolattartdshoz, rendelet
eréforrasok modositashoz. Allami tamogatas, onkormanyzati hozzajarulas,
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Intézkedés cime:

A csaladok motivalasa az onellatasra

A falun ¢l6 emberek nagy része napjainkban nem motivalt arra, hogy az

Feltart probléma . gy =, 1 W 1is .

..  roe ingatlanjaikhoz tartozo6 foldteriileteiket megmiiveljék. Ennek hianyaban a
(kiindul6 értekeldcel) nyersanyag beszerzése koltséges
i?tlz?ll:in—os Az dnkormanyzat célul tiizi ki, hogy a csaladok életvitelén javitani tudjon.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszl tava
idéegységekre
bontdsban

segitséget nyujtson a foldteriiletek megmiiveléséhez.

R: Szemlélet formalas, a programban résztvevok szakmai kompetencidinak,
motivacioinak felmérése fliggetleniil az iskolai végzettségtol. Kivalasztas.
K: Megtermelt novények hasznositasa, bef6zés, savanyitas.

H: A csaladok onellatéva valjanak.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A csalddok ¢életkoriilményeinek felmérése, t4jékoztatds, iddsebbek
tapasztalatainak megismerése. Eszk6zok, vetdémagok bemutatasa.

Résztvevok és
felelos

Polgarmester, civil szervezetek, id6sek

Partnerek Civil szervezetek, helyl mezdgazdasagi vallalkozok
Hataridé (k) R:6 honap
pontokba szedve Kilev
H:5¢év
Eredményességi
mutatok és annak
dokl}mentaltsaga, A csaladok egészséges, friss gyiimolcsoket-zoldségeket fogyasszanak.
forrasa . . " . Tss
w1 L o Ezeket nem kell megvasarolniuk, sot a felesleget el is cserélhetik.
(rovid, kozép és
hosszttavon),
valamint
fenntarthat6saga
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Kockazatok és

- Visszaélés a lehetoségekkel-ellendrzés
- Allami tdmogatés csokkentése

csokkentésiik - Ellendrzés nem hatékony-ellenérzés hatékonysaganak novelése
eszkozei - Tarsadalmi, jogszabalyi kornyezet hatasa

Szu SC8es Allami tAmogatas, Onkormanyzati hozzajarulas, vallalkoz6i tdmogatas,
er6forrasok
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Intézkedés cime:

Kerékparozhato utak hianya a telepiilésrészek kozott

A telepiilés nagy forgalmu wutcdi veszélyt jelentenek leginkdbb a

Feltart probléma kisgyermekek szamdra. Az Onkormanyzat ezért Ugy dontott, hogy a

(kiindulo értékekkel) | rendelkezésre allo lehetdségeket igyekszik a lehetd legnagyobb hatasfokkal
kihasznélni. Erintett 60-80 6.

Célok —

Altalanos

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- €s

A kozlekedési veszélyhelyzetek elkertilése.
R: Eldzetes helyzetértékelés
K: Partnerek és forrasok felkutatasa.

h 1 tavy g
JoSSZU t’a vu H: Beruhazas
idéegységekre

bontasban

Tevekenyseg’e k 1. Tervezés
(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

2. Palyazat figyelés
3. megvalodsitas

Résztvevok és

Polgarmester, palyazatiro, civil szervezetek

felelds
Partnerek Magyar Kozat, Kozalapitvany
Hatéridé (k) R:6 honap

ontokba szedve K:Tev
P H:5¢év
Eredményességi
mutatok és annak
doklrlmentaltsaga, R: kozlekedési veszélyhelyzet csokkenése
forrasa 1 s o
(rovid, kozép és K: élhetébb kornyezet

» S0ZCP H: élhetbb kérnyezet

hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
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Kockazatok és

- Palyazati lehet6ség hianya
- egyiittmiik6dd partnerek pénzhianya

csokkentésiik , R .
. - Onkorményzati sajateré megléte
eszkozei
Sziikséges ‘ . . - . C g
e Allami- EU tdmogatas, 6nkorményzati sajat erd
eréforrasok
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Intézkedés cime:

A gyermekek egészségének védelme

Feltart probléma Hatranyos helyzetii térségben éliink, ezért Ggy itéljiik meg, hogy nem
(kiinduld értékekkel) | megfeleld a gyermekek egészségiigyi ellatasanak szintje.

Célok -

Altalénos

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- €s

Ezért a telepiilés onkormanyzata az érintett szakemberekkel egytittmiikodve
célul tizi ki, hogy az elkdvetkezd 5 évben noveli a gyermekek egészségiigyi
ellatasanak javitasat szolgalo hozzaférés esélyeit.

?c?('isesg‘;aégékre Célunk elérni, hogy telepiilésen folyamatos gyermekorvosi ellatas legyen.
bontasban

1. Villalkozo6 szakember felkutatasa.
Tevékenységek 2. Munkgjahoz megfelel feltételek biztositasa. /felszerelt rendeld,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

igény szerint szolgdlati lakés biztositasa/ Pélyazatfigyelés,
eroforrasok feltarasa, palyazatiras.

3. A sziilék szimpatidjanak novelése annak érdekében, hogy
gyermekeiket a helyben rendeld orvoshoz vigyék.

Résztvevok és

Telepiilési onkormanyzat, gyermekorvos.

felelds
Polgarmester, jegyz0, GYJSZ vezetd, Szocidlis ligyintézd, dvoda, iskola,
Partnerek A
védond szilok.
Hataridé(k) R:'6 honap
pontokba szedve Ko Tev
H:5¢év
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Szeretnénk elérni, hogy a gyermekeket a helyben rendeld gyermekorvoshoz
(rovid, kozép és hordjak a sziileik.
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga
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A sziilék ragaszkodnak a mar jol bevalt szakemberekhez. Fontos

Kockazatok kihangsulyozni, hogy a helyben rendel6 orvos koltségkiméld. Elég csak az
¢és csokkentésiik utazasra forditott dsszegekre gondolni. Masik pozitiv tényezd, hogy az
eszkozei orvos barmikor elérhetd, ez biztonsagérzetet ad a sziiloknek. Pénziigyi
eréforrasok hidnya. Palyazati eréforrdsok feltarasa.
Sziikséges . -
P Pénziigyi, technikai.
eréforrasok cnzugy1, technika
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Intézkedés cime:

Logopédus biztositasa az 6vodaban

Feltart probléma . . , . ,
(kiindul értékekkel) Sok a fejlesztésre szoruld gyermek az 6vodankban
Tapasztalatunk, hogy a telepiilésen €16 6vodas gyermekek kozott egyre
tobben vannak, akik fejlesztésre szorulnak. Folyamatosan né a HH ¢s HHH
Célok - gyermekek szama. Ezért az 6voda, mint a telepiilési dnkormanyzat sajat
Altalénos fenntartasi intézménye célul tlizi ki, hogy 2 éven belill sajat

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- €s

fejlesztépedagogust biztosit az intézmény szdmara.
R: Ovodapedagodgus beiskolazasa, melynek koltségét az Onkormanyzat

hosszutava viseli (tandij, fizetett tanulmanyi szabadsag). Tanulmanyi szerzodéskotés a
idéegységekre beiskolazottal.
bontasban K: Logopédus végzettségli 6vodapedagdgus miikodésének eldsegitése az
6vodaban.
H: Fejlesztésre szoruld gyermekek foglalkoztatasa szakember altal.
Tevékenységek
(a beavatkozas Ovopedagogus beiskolazasa. A gyermekek képességeinek felmérése.

tartalma) pontokba
szedve

A gyermek fejléddésének nyomon kovetése

Résztvevok és

szakember, gyermek, nevelotestiilet, sziilok, nevelési tanicsado,

felelds onkormanyzat
Partnerek P(r)lg”ar’r’nester, jegyz0, GYJSZ vezetd, Szocidlis ligyintéz0, évoda, iskola,
védond.
R: 6 honap Fejlesztépedagogus végzettséget megszerzd ovopedagogus
Hataridd(k) kivélasztasa.
pontokba szedve K: 2 év A képzettség megszerzése.
H: 5 év A fejlesztdpedagdgus munkdjanak fenntartasa.
Eredrr}enyessegl R: Problémas gyermekek fejlesztésének eldsegitése.
mutatok és annak R . . Y
s K: Egyéni banasmodot alkalmazo szakember dokumentilhatdo jo
dokumentaltsaga, : . . . . o
forrésa eredményeket tud felmutatni, mely altal hatékonnya valik a problémas
(rovid, kozép és gyermek fejlesztése.
» $0ZCP H: Jobb lesz az iskola érett gyermekek aranya a teleptilésen.
hossztavon),
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valamint

fenntarthat6saga

Kockazatok . o . , . .
~ocxazatok - Korlatozott lehetdségek, nem megfeleld szakember garda, érdektelenség,
s csblkentesiik énziigyi forras hidnya

eszkozei p gy ya.

Sziikséges e -

erdforrdsok Pénziigyi, technikai.
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Intézkedés cime:

Fejleszto gyogypedagogus - szocialis szakember biztositasa az
enyhe értelmi fogyatékosok helybeni ellatasra

Feltart probléma Megoldatlan helyben az enyhe értelmi fogyatékosok segitése, szallitasban
(kiindulo6 értékekkel) | segitségnyujtas
Tapasztalatunk, hogy a telepiilésen vannak enyhe értelmi fogyatékkal
rendelkezé gyermekek, akik fejlesztésre szorulnak. Ezért a telepiilési
Célok - onkorményzat és sajat fenntartasi intézménye célul tlizik ki, hogy 2 éven
Altalanos beliil sajat fejlesztépedagdgust biztosit a telepiilés szamara.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: fejleszté gyogypedagogus beiskoldazasa, melynek koltségét az
onkormanyzat viseli (tandij, fizetett tanulmdnyi szabadsag). Tanulmanyi

hosszutava szerzO0déskotés a beiskolazottal.
idéegységekre K: fejleszté gyogypedagdgus végzettségli szocialis segitd mikodésének
bontasban eldsegitése a telepiilésen
H: Fejlesztésre szoruld gyermekek foglalkoztatasa/fejlesztése szakember
altal.
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

fejleszté gyogypedagogus keresése sziikség esetén beiskolazasa. A
gyermekek/csaladok igényeinek felmérése.
A gyermek fejlddésének nyomon kovetése

Résztvevok és

szakember, gyermek, nevelOtestiilet, sziilok, nevelési tandcsado,

felelds onkormanyzat
Polgarmester, jegyz6, GYJSZ vezetd, Szocidlis ligyintéz6, dvoda, iskola,
Partnerek Amn o
védono, karitativ szervezetek.
R: 6 honap Fejlesztogydgypedagdgus végzettséget megszerzd kivalasztasa
i Karitati k keresése.
Hatarida(k) aritativ szervezetek megkeresése

pontokba szedve

K: 2 év a képzettség megszerzése. Karitativ szervezettel egylittmiikodés
kialakitasa
H: 5 év A fejlesztdpedagdgus munkdjanak fenntartasa.

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

R: Enyhe értelmi fogyatékos gyermekek helybeni fejlesztésének eldsegitése.
K: Szakember, karitativ szervezet bevonasaval - segitségével hatékonyabba
valik a nehezen fejleszthetd gyermekek és csaladok segitése

H: Uj szocialis szolgaltatés a telepiilésen.
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(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozel

Korlatozott lehetdségek, nincs elérhetd szakember, érdektelenség, pénziigyi
forras hianya.

Sziikséges
er6forrasok

Pénziigyi, technikai.
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Intézkedés cime:

»Szll6k iskoldja — Kozéleti Kavéhaz”

flfilifgtuﬁ)goétizkmeikel) Eletvezetési problémak, értékrend valsaga a csaladon beliil.
Célok — A mindennapi megélhetési problémakkal kiizdé csaladok életében szamos
Altaldnos olyan ¢lethelyzet adodhat amelyekre nincsenek megoldasi javaslataik. A

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és
hosszl tava

nehézségek kriziseket okozhatnak, amikor segitségre szorulhatnak. A
telepiilés Onkormanyzata célul tiizi ki, hogy a nehézségekkel taldlkozé
csaladok hasznos tanacsot kaphassanak és adhassanak egymasnak.

R: Igényfelmérés

Liﬁig;gﬁe © K: T4jékoztatasi rendszer
H: Megvalositas, fenntartés
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

beszélgetések szervezése, tdjékoztatdsi rendszer felépitése, annak
megismertetése

Résztvevok és

Polgarmester, palyazatiro, csaladvédelem

felelds
Partnerek Lakossag, csaladvédelem
Hatéridé (k) R: 2020. dec. 31.

pontokba szedve

K: 2022. dec. 31.
H: 2024. dec. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszttavon),
valamint
fenntarthatosaga

Telepiilési szinten az egymast segitd €s tAmogatd rendszer kiépitése

93



Kockazatok és
csOkkentésik
eszkozel

A problémas csaladok elfogadd magatartasa

Sziikséges
eroforrasok

terem biztositasa
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Intézkedés cime:

Ko6zbiztonsagi forumok szervezése.

A telepiilés iddskoru, konnyen megtéveszthetd lakosai szamara veszélyt

flfilitr’;l(rltuﬁ)g()é:tizkmeikel) Jelent az un. triikkds tolvajok esetleges megjelenése. Az 6nkormanyzat ezért
ugy dontott, hogy ezek megoldasara eldadasokat szervez. Erintett 30-40 f6.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- €s

Ismeretanyag 4tadasa.
R: Eldzetes helyzetértékelés
K: Partnerek és palyazati forrasok felkutatasa.

hoﬂsszu t’a vu H: Megvalositas

idéegységekre

bontasban

Tevékenységek 1. A programban résztvevOk szamanak felmérése
(a beavatkozas 2. Palyazat figyelés

tartalma) pontokba
szedve

3. El6adasok megtartasa
4. Elégedettség felmérés

Résztvevok és

Polgarmester, palyazatiro, korzeti megbizott,

felelds
Partnerek Lakossag
Hataridé (k) R: 2021. janius 30.

pontokba szedve

K: 2022. apr.1- folyamatosan.
H: 2024. dec. 31

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

R: Ko6zbiztonsagra, internethasznalatra vonatkoz6 figyelem felkeltése
K: Nyugodt, veszélyektdl mentes életmod
H: Nyugodt, veszélyektdl mentes ¢letmod
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Kockazatok és

- a lakossag érdektelenség
- megfeleld eléado hianya

csokkentésiik N , o .
. - dnkormanyzati sajaterd megléte
eszkozei
Sziikséges . , ; , C o
ASCE korzeti megbizott, onkormanyzati sajat erd
eréforrasok
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Intézkedés cime:

Internethasznalattal kapcsolatos el6adasok szervezése,

gépbeszerzés
, . A szamitogépes ismeretek, illetve az internethasznalat eszkozparkja
Feltart probléma . .. . o . ‘o
(kiindulé értékekkel) hianyos. Az 6nkormanyzat ezért ugy dontétt, hogy ezek megoldasara
eldadasokat szervez, fejleszti az eszkdzparkot. Erintett 30-40 0.
Célok -
Altalénos

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- €s

Ismeretanyag atadasa, eszkozpark fejlesztése.
R: Eldzetes helyzetértékelés
K: Partnerek és palyazati forrasok felkutatasa.

hoﬂsszu t’a vu H: Megvalositas

idéegységekre

bontasban

Tevékenységek 1. A programban résztvevok szamanak felmérése
(a beavatkozas 2. Palyazat figyelés

tartalma) pontokba
szedve

3. El6adéasok megtartasa
4. Elégedettség felmérés

Résztvevok és

Polgarmester, palyazatiro,

felelds
Partnerek Lakossag
Hatéridé (k) R: 2020. dec. 31.

pontokba szedve

K: 2022. apr.1- folyamatosan.
H: 2024. dec. 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

R: ,, internethasznélatra vonatkozo figyelem felkeltése” szordlap szama,
onkormanyzati nyilvantartas, dnkormanyzati nyilvantartas

K: El6adéasok szama, gépet hasznalok szama, dnkormanyzati nyilvantartas,
onkormanyzati nyilvantartas

H: El6adasok szama, gépet hasznalok szama, 6nkormanyzati nyilvantartas,
onkormanyzati nyilvantartas
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Kockazatok és

- a lakossag érdektelenség
- megfeleld eléado hianya

csokkentésiik N , o .
. - dnkormanyzati sajaterd megléte
eszkozei
Sziikséges . . . - , C g
ASCE Allami- EU tdmogatas, 6nkorményzati sajat erd
eréforrasok
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Intézkedés cime:

Nyugdijasoknak segélykéré berendezés beszerzése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Maganyos ¢életvitel biztonsdgosabba tétele

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és
hosszu tava
idéegységekre
bontasban

Az egyediil ¢é16 nyugdijasok és rdszorulok biztonsagérzetének biztositasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Onkorményzati szerz6déskotés ellato rendszert biztositd céggel

Résztvevok és
felelos

Helyi Onkormdanyzat, Polgarmester, palyazatiro,

Partnerek

helyi dnkormanyzat, csaladsegitd szolgélat

Hataridd (k)
pontokba szedve

2024.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszttavon),
valamint
fenntarthatosaga

A nyugdijasok biztonsagérzetének javulasa
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Kockazatok és

havi koltsége van €s dnkormanyzati tamogatas nélkiil nem valdszinii, hogy

csokkentésiik ki tudjék fizetni az érintettek

eszkozel

Sziikséges ‘ . , - . Ce g
P Allami- EU tdmogatas, nkormanyzati sajat erd

eréforrasok
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Intézkedés cime:

Egészséges életmod népszerisitése

Az Onkorményzat fontosnak tartja, hogy a lakossag, de kiilondsen a

Feltart probléma gyermeke egészségvédelmével foglalkozzon. Az egészségnap nem csak a

(kiindul6 értékekkel) | gyerekek, hanem a felndttek ¢és az iddsek egészségvédelmével is
foglalkozna. Ennek megval6sitasa érdekében egészségnapot szervez.

Célok -

Altalanos Fontos, hogy olyan szakembereket kérjliink a programon val6 részvételre,

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszl tava
idéegységekre
bontdsban

aki hatékonyan az érintett korosztalyoknak tud segiteni, tudast atadni.
R: Kérdoives felmérés a célcsoportok korében.

K: Eldadasok és programok szervezése.

H: Elégedettségi felmérés, a programok rendszeressé tétele.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Palyazat figyelés
2. Pélyazat irés,
3. Megvalositas

Résztvevok és

Polgarmester, palyazatir6, gyerekek, sziilok, haziorvos, védond, étkezési

felelds tanacsadok
Partnerek Lakossag
R: fél éves igényfelméré

Hataridé (k) . ¢ eVes 1enyiermeres _

ontokba szedve K: egy év kozéptava tervek megvalositasa
P H: 3-5 év hossztavu tervek megvaldsitasa
Eredményességi
mutatok és annak
dokl}mentaltsaga, R: eredményesség 30%-0s részvétel a célcsoportokbol
forrasa o1z - , , . e 1s

w1 1w o K: félévenkeénti programok megtartasa, latogatottsag ndvelése
(rovid, kozép és ) , s ,

s H: Esetszam, ellatasi naplo, falugondnok

hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga
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Kockazatok és

Erdeklddés hianya, forrashiany. Népszerusitési kampanyok szervezése.

csOkkentésiik Tamogatok keresése.

eszkozei

Szu SC8es Pélyazati lehetdségek kiaknazasa. Ujabb tdmogatok felkutatasa
er6forrasok

Intézkedés cime:

Akadalymentesités megoldasa a telepiilésen

A telepiilés foként idéskort, mozgasban korlatozott lakosai szdmara

Feltart probléma nehézséget okoz a kozosségi terek megkozelitése. Az dnkormanyzat ezért

(kiindulo értékekkel) [1igy dontott, hogy ezen kozosségi terek akadalymentesitését megoldja.
Erintett 20-30 f8.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és

Akadalymentes megkdzelités biztositasa.
R: Eldézetes helyzetértékelés
K: Palyazati forrasok felkutatésa.

h ;s 1 for

ossZU t,a Yo H: Megvalositas

idéegységekre

bontasban

Tevék cgek . Wl o
EYEKCNYSEEe 1. A programban résztvevok szamanak felmérése

(a beavatkozas

tartalma) pontokba
szedve

2. Palyazat figyelés
3. Akadéalymentesités megvaldsitasa

Résztvevok és

Polgarmester, palyazatiro

felelds
Partnerek Az érintett lakossag
\ e in R: 2021.dec. 1- marc. 31
Hatarid6 (k) K: 2021. &prilis.1- nov. 30 2022, dec. 31.
pontokba szedve

H: 2024v dec. 31
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Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

R:
K:
H: Az intézmények megkozelithetdek

Kockazatok és
csOkkentésuk
eszkozel

- palyazati lehetdség hianya
- Onkormanyzati sajateré megléte

Sziikséges
er6forrasok

Allami- EU tamogatas, 6nkormanyzati sajat erd

Intézkedés cime:

Fogyatékkal élokre vonatkozé adatfelmérés

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A célcsoportra vonatkozé adatok hianyosak Erintett 15-20 5.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és
hosszu tava
idéegységekre
bontasban

Fogyatékkal él6kre vonatkozé adatok megismerése
R: El6zetes helyzetértékelés

K: Felmérésre szolgalo kérddivek elkészitése

H: Felmérés elvégzése, adatok értékelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. A programban résztvevok szdmanak felmérése
2. Kérddiv elkészitése és kikiildése
3. Kérddivek értékelése

Résztvevok és
felelds

Polgarmester, jegyz0, szocialis ligyintézd
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Partnerek

Az érintett lakossag

Hatarido (k)
pontokba szedve

R: 2021.dec. 1- marc. 31
K: 2021. aprilis.1- nov. 30 2022. dec. 31.
H: 2024v dec. 31

Eredményességi

mutatok és annak R: Visszaérkezett kérddivek szdma, Onkormanyzati nyilvantartas,
dokumentaltsaga, onkormanyzati nyilvantartas

forrasa K: Visszaérkezett kérddivek szama, Onkormanyzati nyilvantartas,
(rovid, kozép ¢és onkormanyzati nyilvantartés

hosszutavon),

valamint H: Fogyatékkal €16k ellatottsagi adatainak ismerete,

fenntarthat6saga

Kockazatok és Célcsoport érdektelensége,

csokkentésiik folyamatos tajékoztatas

eszkozei

Szy}lkse’ges human

er6forrasok
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2. Osszegz0 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
A B C D E F G H J K L
o ) Onkormanyzatok
) Az intézkedés many.
A helyzetelemzés megvalésitisihoz kozotti
L . |kovetkeztetéseiben A cél 6sszhangja Az intézkedés Az intézkedés g L — . |egylttmiikédésben
) . | Azintézkedés . o ) . ) . s o . o . f s . . szikséges Az intézkedés .
Intézkedés| , feltart Az intézkedéssel mas helyi A cél kapcsolddasal Az intézkedés Az intézkedés |megvaldsitdsanak|eredményességét . . . megvaldsulo
, cime, , Yo e , L . P P - eréforrasok eredményeinek . .
sorszama , esélyegyenl@ségi elérni kivant cél stratégiai orszagos tartalma felel6se hatérideje mérd . - intézkedés
megnevezése , - s (human, fenntarthatdsaga ,
probléma dokumentumokkal[szakmapolitikai indikator(ok) énziiavi esetében az
megnevezése stratégidkhoz penzuey!, egyuttmikodés
technikai) )
bemutatdsa
I. A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenlsége
A Nemzeti
. [ ) ) ) 2024.12.31
kozfoglalkoztatds| . Nemzeti Tarsadalmi Y
. A k6zmunka program . ) g Lt folyamatban, Emelkedd S
nyUjtotta R , . Tarsadalmi Felzarkdzasi Munkanélkuliek , . o . . , Sajat er6 ,
1 v Munkanélkiliség | hatékonysaganak (g . [ Polgarmester jelenleg 5 6 életszinvonald . s 5év
lehet8ségek L Felzarkdzasi Stratégia 2030. foglalkoztatasa . , . biztositasa
novelése . kozfoglalkoztatott| csalddok szama
fokozottabb Stratégia Il. s
) (14 van a telepllésen,
kihasznalasa
A telepulésen él6k Nemzeti
sokszor Tarsadalmi , e
(s (i Human eréforras
tajékozatlansaghdl, Felzarkdzasi Poladrmester helvi pénziiavi
, elégtelen Stratégia 2030. A téjékoztatas garmes er, . e &Y
A lakossag ) . . L . B} . L képvisels- segélyezettek szakemberek
e informacié miatt | A lakossag tovabbi gazdasagi IV. Foglalkoztatas, | hatékonysaganak - o . (.
tovabbi , . . P L testilet, 2024.12.31. nyilvantartdsa, bevonasa, és ,
2 B . nem forditanak eladdsodasanak program, munkavallalas, novelése. N , ) e s . . 5év
eladdsodasanak e o s . el 4 . onkormanyzati folyamatban el6adasi szordanyag-
o kell6 figyelmet elkertlése koltségvetés felnGttképzés, Ismerteték ) e
elkerllése o PSP . s hivatal alkalmak anyagkoltsége,
kozlizemi szamlaik, szocialis gazdasag készitése P -
s - munkatérsai terem hasznalati
hiteltorlesztésik di
id6ben torténd !
teljesitésére.
. Nemzeti Az 6nkormanyzat
(i x A szegényebb ) ) - onkormany
A falun é16 cealadok friss és Tarsadalmi célul tlzi, hogy a
emberek tobbnyire cadsrsdaes Felzarkdzasi csaladok Sajat er6
. nem motivaltak . & A "g . Stratégia 2030. életvitelének Onellatasba biztositdsa,
A csalddok gyUmolcsoket és P P i , , o ,
s arra, hogy az s IV. Foglalkoztatas, |javitdsa érdekében| Polgarmester 2024.12.31. |bevont személyek| palyazati forras, ,
3 motivaldsa az ) z0ldségeket P o , . 5év
.. " ingatlanokhoz munkavallalds, segitséget folyamatban szama cselekvéképes
Onellatdsra . ehessenek, el s . P o
tartozé , felnGttképzés, nyujtson. Elérni kozosség,
N . amelyeket igy nem . A
foldteruleteket . szocidlis gazdasag | kivanjuk, hogy szakember
L kellene dragén
megmdveljék. ahol
megvenniik Y
megtermelhet6
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A B C D E F G H J K L
Onkormanyzatok
) Az intézkedés menyzato
A helyzetelemzés meavaldsitisihos kozotti
o . |kdvetkeztetéseiben A cél 6sszhangja Az intézkedés Az intézkedés g L o . |egylttmikdédésben
, . | Azintézkedés i o , , ) , s L , o , s ) . szlkséges Az intézkedés .
Intézkedés| , feltart Az intézkedéssel mas helyi A cél kapcsolddasal Az intézkedés Az intézkedés [megvaldsitdsdnak|eredményességét . - L megvaldsuld
, cime, . o e s ) L . « P o« er6forrdsok eredményeinek 2 X
sorszama , esélyegyenl@ségi elérni kivant cél stratégiai orszagos tartalma felel6se hatérideje méré . - intézkedés
megnevezése i . o (human, fenntarthatdsdga ,
probléma dokumentumokkalfszakmapolitikai indikator(ok) &nziiovi esetében az
megnevezése stratégidkhoz P .gyl, egylttmkodés
technikai) )
bemutatdsa
ott friss gylimélcs
és z0ldség
kertlhessen az
asztalra. Ehhez
segitség
tanacsadas
biztositasa.
1. A gyermekek esélyegyenl&sége
Nemzeti
Kerékparozhato Tarsadalmi
p,, . L Kozlekedési gazdasagi Felzarkdzasi Biztonsagos , Sérilések Allami-EU
utak hidnya a Kozlekedési , L. o , ..| Polgarmester, 2024.12.31. . , , . ,
1 i . veszélyhelyzetek program, Stratégia 2030. |kerékparozhatd Ut o4 ar o szamanak tamogatas, sajat 5év
telepllésrészek | veszélyhelyzet M . s s e pélydzatird folyamatban A . «
Kozbtt elkertlése koltségvetés V.Teruleti és jarda épitése csokkenése er§
egyenlGtlenségek,
telepllésfejlesztés
. (. Legyen jobb a ’ .
A gyermekek Nincs . gazdasagi gyermekorvosi Polgédrmester, P
o ) gyermekorvosi gyermekeknek " A 2024.12.31. gyerekorvos pénzugyi, ,
2 egészségének gyermekorvosi ot s program, ) . szakellatds képvisels- B S 5év
B o szakellatds biztositasa Ny , Nemzeti Stratégia ) Vs . folyamatban szama technikai
védelme szakellatas koltségvetés biztositasa testilet
2007-2032
azdasagi Nemzeti
gro ramg Tarsadalmi Logopédiai Polgdrmester,
3 Logopédus az Logopédus hidnya |logopédus biztositédsa kéﬁ)tség vetés Felzdrkozdsi szol ge’zlgt teljes képviseld- 2024.12.31 logopédus szdma pénzligyi, 5év
6vodaban gop ¥ gop g( o Stratégia 2030. N ,,g. ,J, testllet, elvégezve. gop technikai
Pedagdgiai L , | kord biztositdsa | ., «
I, Sziletés  és intézményvezetd
program
gyermekkor
Fejleszt8 Nemzeti
gyogypedagdgus Tarsadalmi
— szocialis Nem megoldott s , L. Felzarkdzasi fejleszté pénzigyi,
szallitdsban valo gazdasagi L . . B L
szakember helyben az enyhe . - Stratégia 2030. | kapcsolatfelvétel , gyogypedagdgus , technikai,
L . . segitségnyujtas, program, ; : o Polgarmester 2024.12.31. - .
4 elérése helyben értelmi s , VI.Testi-lelki karitativ e . szocidlis karitativ 5év
, helyben szakember koltségvetés s Csalddegitd elvégezve .
nem megoldott,| fogyatékosok biztositisa egészség, szervezetekkel munkatars szervezetek
az enyhe értelmi| segitése, ellatasa el.alapelldtas biztositdsa bevonasa

fogyatékosok
esetében

I1l. A nék esélyegyenlGsége
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A B C D E F G H J L
Onkormanyzatok
i Az intézkedés . y_z
A helyzetelemzés meavaldsitisihos kozotti
o . |kdvetkeztetéseiben A cél 6sszhangja Az intézkedés Az intézkedés g L o . |egylttmikdédésben
, . | Azintézkedés i o , , ) , s L , o , s ) . szlkséges Az intézkedés .
Intézkedés| , feltart Az intézkedéssel mas helyi A cél kapcsolddasal Az intézkedés Az intézkedés [megvaldsitdsdnak|eredményességét . - L megvaldsuld
, cime, . o e s ) L . « P o« er6forrdsok eredményeinek 2 X
sorszama , esélyegyenl@ségi elérni kivant cél stratégiai orszagos tartalma felel6se hatérideje méré . - intézkedés
megnevezése i . o (human, fenntarthatdsdga ,
probléma dokumentumokkalfszakmapolitikai indikator(ok) &nziiovi esetében az
megnevezése stratégidkhoz P .gyl, egylttmkodés
technikai) )
bemutatésa
A mindennapi Nemzeti
élethelyetekhez Tarsadalmi
kapcsolédd Felzarkdzasi . s
e L . Human,-el6addk
. L nehézségek . . Stratégia 2030. . Polgédrmester, o . . ) .
i . Eletvezetési [ gazdasagi IR Oktatdsok, ; o igényfelmérés | onkormanyzati
Szul6k Iskolaja ) . megolddsa.lsmeretek I11.Ifjuségi tgyek, s Egyhazak, civilek,| 2024.12.31. , e 2 PP ,
1 el s apa tanacsadas. s - program, iz el6adasok ) , Oktatdsok- koltség, pénzigyi 5év
Kozéleti kdvéhaz . (1 bévitése. Krizis P . gyermekvallalds, B} helyi elvégezve P ,
Szemléletformalas ) koltségvetés , s szervezése T el6addsok terem haszndlat,
helyzetek kezelése. csalddalapitas, intézmények s
o ) . palydzat
Egészséges életmod
életszemlélet
kialakitasa
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
s . L . dasagi Idéstgyi N ti X
Kozbiztonsagi Kozbiztonsag , gazdasagl OSUg,VI, emzet Polgarmester,
i i Veszélyhelyzetekre program, Stratégia (2023- N ) Tajékozott o 2
forumok, veszélyhelyzet R P . . korzeti 2024.12.31. (. El6addterem, .
1 s torténd figyelem- koltségvetés 2024) Oktatds . . lakosok szaménak e 5év
el6adédsok esetleges P L . megbizott, elvégezve A . sajat er§
, ) i felhivas, Kozbiztonsagi . . névekedése
szervezése megjelenése, el6ado(k)
rendelet
Nemzeti
Tarsadalmi
internet- Sémitéaénes Felzarkdzasi
hasznalattal . & p, szamitas-technikai - Stratégia 2030. . Szamitdstechnikat P .
ismeretek és gazdasagi . . . Polgarmester, . Allami-EU
kapcsolatos | . ! Ismeretanyag IIl. K6znevelés, Oktatas, e, 2024.12.31 hasznalok , , ,, ,
2 1z internet hasznalat o s program, e . , palyazatiro, . . tamogatas, sajat 5év
el6adédsok . . 4tadasa, M . szakképesités, gépbeszerzés - elvégezve szamanak Y
i eszkodzparkja , , koltségvetés ) L el6ado(k) N ) erd
szervezése, hidnvos gépbeszerzés felsGoktatasi novekedése
gépbeszerzés y rendszer-6vodatol
egyetemig/22
pont
Nyugdijasok Olyan készilék Biztonsdgérzet |d8sligyi Nemzeti Segélykérd Onkormanyzat 2024.12.31 Toébb szocidlis Allami-EU 5év
segélykérd biztositasa a javitdsa Stratégia (2023- rendszert folyamatban. szolgaltatds a tamogatds,
berendezés nyugdijasok 2024) mikodtetd telepllésen
3 részére, betegek szervezettel vald
részére melyen szerz6déskotés
probléma esetén
azonnal jelezni
tudnak
egészséges Az t')nkorma’nyzat Célunk, hogy olyan Nemzeti ' Kérd§fyes Polgarmester, Eléged'ettségi' ; Allami-EU
A h fontosnak tartja az| szakembereket Tarsadalmi felmérés a > 2024.12.31. eredményességi | ., . . .
4 életmadd o4 . iog . héziorvos, . ‘2 tamogatas, sajat 5év
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikk6dé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetéit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk mikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositadsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasdban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6zd idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozéasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével

foglalkozo HEP Férum
munkacsoport

Id&sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenldségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
enn¢l gyakrabban iilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek €s
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyébtagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy

a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézOen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetOségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinaldo HEP Forum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikod0 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalt tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseloi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat ¢s kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban all6 szerepldk ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges l1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas mddja és ddtuma

. Nagyvazsony kdzség Helyi Esélyegyenl§ségi Programjénak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortent
Az itt szlletett észrevételeket a megvitatdst kdvetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és M .....

lIl. Ezt kovetéen Nagyvazsony Kézség Onkormanyzata képviseld- testulete He vi Esél (g}enlos
5 /2{)
szamU hatdrozatdval elfogadta.

Mellékletek:

Datum 2éD1 4 . AJ{ Lé

Nagyvazsony Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjénal partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldsegi Programaot, és annak megvaldsilasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum : : Partner aldiras
Datum Partner aldirds
Datum ‘ Partner aldirds
Datum Partner aldirds
Datum Partner aldirds
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Nagyvizsony Kézség Onkormanyzata 8291 Nagyvazsony, Kinizsi utca 96,

%

JEGYZOKONYVI KIVONAT

mely késziilt Nagyvazsony Kézség Onkorményzat képviselé-testiiletének 2019, november 26.
napjan (kedd) 13:00 6rakor megtartott nyilvénos képviseld - testiileti tilésérol.

Napirend: 7. Javaslat Nagyvizsony Kozség 2019-2024. kozotti idoszakra vonatkozo
Helyi Esélyegyenloségi Programjanak elfogadasara

Jelen 1¢vo képviseld-testiileti tagok szama: 7 16

Déntéshozalalban részt vevok szama: 7 16

Nagyvazsony kozség Onkormanyzatanak képviseld — testiilete a napirenddel kapcsolatosan 7
igen szavazattal, 0 ellenszavazat ¢s 0 tartozkodassal az aldbbi hatarozatot hozta:

169/2019.(X1. 26.) szamu képviselo - testiileti hatarozat

Nagyvdzsony kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete
elfogadja - az cloterjesztés melléklete szerinti tartalommal —
Nagyvazsony Kozség Helyi EsélyegyenlOségi Programyjat.

2./ KépviselO-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az 1./
pontban foglalt dontés nyilvanossagra hozatala érdekében
szlikséges intézkedést tegye meg a Szocialis ¢s Gyermekvédelmi
Foigazgatdsag esélycgyenliségi mentoranak kozremikodésével,

3./ Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a déntésrol
irdsban  értesitse a  Helyl Esélyegyenl6ségi  Program
intézkedéseinek végrehajtasaban résztvevd partnereket.

Felelos: Fabry Szabolcs Janos polgarmester

Hatarido: azonnal

Fabry Szabolcs Janos sk. Szinesi Erna Eszter sk.
polgarmester jegyz0

A kiadmany hiteléiil:

Nagyvazsony, 2019, november 27. 7 /y/\?;
/ . B,
-"S hesi Ernﬁr szt’éki'n '-;




Nagyvazsony Kozség Onkormanyzata 8291 Nagyvézsony, Kinizsi utca 96.

WM
JEGYZOKONYVI KIVONAT

mely késziilt Nagyvazsony Kaozseg Onkormanyzat képviseld-testilletének 2022 junins 28 napjan

(kedd): 15:00 orakor megtartott nyilt képviselo - testilleti tleserol.

7. napirend: Javaslat a HEP elfogadasira

eldterjeszto: Fabry Szaboles Janos polgarmester

Jelen 1évo képviselo-testiileti tagok szama: 6 f0

Dontéshozatalban részt vevok szama: 6 t0
Nagyvazsony kozség Onkormanyzatanak kepvisel6 — testulete a napirenddel kapcsolatosan 6 igen
szavazattal. O ellenszavazat ¢és 0 tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

139./2022. (V1.28) Képviselo - testiileti hatarozat

Nagyvazsony Kozség Onkormanyzat Képviselo-testulete a targyi eloterjesztest megyvitatta, €s az
alabbi hatarozatot hozta

Nagyvazsony kozség Onkormanyzatanak Kepviselo-testulete elfogadja - az elOterjesztés
melléklete szerinti tartalommal — Nagyvazsony Kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjat.

1./ A Képviselo-testiilet a hatalyos Helyi Esélyegyenl6ségi Program idoaranyos megvalosulasat,
és a Program felil vizsgalatat, és a fellvizsgalat alapjan modositott Programot a melleklet szerint
elfogadja

Intézkedem a felulvizsgalt Helyi Eselyegyenlosegi Program kozzetetelerol

2./ Képviselo-testillet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az 1/ pontban foglalt dontes
nyilvanossagra hozatala érdekében sziikséges intézkedest tegye meg a Szocialis  es
Gyermekvedelmi Foigazgatosag esélyegyenlosegi mentoranak kozremukodesevel.

3./ Képviselo-testilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrol irasban eértesitse a Helyi
Esélyegyenldségi Program intézkedéseinek végrehajtasaban resztvevo partnereket.

Felelos: Fabry Szabolcs Janos polgarmester
Hatarido: azonnal

Fabry Szabolcs Janos sk Szinesi Erna Eszter sk.
polgarmester jegyzo

A kiadmany hiteléiil:
Nagyvazsony, 2022.junius 29.

~ Szinesi[E




